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Επικουρικό Κεφάλαιο
Ένα επετειακό συνέδριο 
για τον θεσμό, την οδική ασφάλεια 
και τη νέα εποχή της πρόληψης 
με τη σφραγίδα της ethosEVENTS
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ΕΑΕΕ και Πολιτεία 
έδωσαν τα χέρια 
και προχωράνε μαζί

Ο πρόεδρος της ΕΑΕΕ, 
Αλέξανδρος Σαρρηγε-
ωργίου, ανοίγοντας τις 
εργασίες του συνεδρίου, 

ζήτησε την υποχρεωτική ασφάλιση 
των επιχειρήσεων με τζίρο άνω του 
1 εκατ. ευρώ, φορολογικά κίνητρα 
και συνέργειες μεταξύ δημόσιου 
και ιδιωτικού τομέα, για τα οποία η 
υπουργός Εργασίας, Δόμνα Μιχα-
ηλίδου, δήλωσε, μεταξύ άλλων: 
«Είμαστε εδώ και δεσμευόμαστε να 
κάνουμε περισσότερα». 

Ο Αλέξανδρος Σαρρηγεωργίου 
έδωσε το στίγμα των συζητήσεων 
του συνεδρίου αναφέροντας τα 
διαχρονικά θέματα που απασχο-
λούν την ασφαλιστική αγορά και τον 
κόσμο, πολύ περισσότερο λόγω του 
μεγάλου κενού στην προστασία της 
χώρας μας.

Ο κόσμος γύρω μας
Πριν εισέλθει στα αμιγώς ασφα-
λιστικά θέματα, έδωσε μια εικόνα 
από τον κόσμο, με έμφαση στον 
πόλεμο μεταξύ του Ισραήλ και της 
Παλαιστίνης και στον πόλεμο μεταξύ 
της Ρωσίας και της Ουκρανίας, που 
έχουν ανεβάσει το «θερμόμετρο» 
του γεωπολιτικού ρίσκου στα ύψη. 
Αναφέρθηκε ακόμη στα προβλήματα 
των παγκόσμιων μεταφορών, που 
απορρέουν τελευταία από επιθέσεις 
των Χούθι, στον πληθωρισμό και τις 
φυσικές καταστροφές. 
Οι συνεχόμενες απότομες και απρό-
βλεπτες εξελίξεις «πιστοποιούν» ότι 
τίποτα δεν μένει σταθερό και καμία 
επιχείρηση δεν μπορεί να σχεδιάσει 
επιχειρηματικά πλάνα πενταετίας, 
όπως συνήθιζαν στο πρόσφατο 
παρελθόν. Αντίθετα, οι επιχειρή-
σεις προγραμματίζουν με ορίζοντα 
μηνών. 
Στις ασφαλιστικές διαβλέπει μεγάλη 
ανάπτυξη στον τομέα της περιουσίας 
και ένας από τους λόγους είναι η 
ανάγκη για κυβερνοασφάλιση, που 

απορρέει από τον αυξημένο κίνδυνο 
που εγκυμονούν οι ψηφιακές τεχνο-
λογικές εφαρμογές, που είναι όμως 
αχαρτογράφητος. Άλλες σημαντικές 
προκλήσεις είναι η εύρεση επιδέ-
ξιου ανθρώπινου δυναμικού και η 
συμμόρφωση με τους ολοένα και πιο 
αυστηρούς εποπτικούς κανονισμούς. 
Όπως χαρακτηριστικά τόνισε: «Στις 
ΗΠΑ, για να ιδρυθεί μια ασφαλιστική 
εταιρεία πρέπει να έχει 30% λιγότερα 
κεφάλαια από την Ευρώπη. Αυτό 
μας δείχνει ότι κάτι δεν πάει καλά με 
εμάς». 

Το κεφάλαιο «Ελλάδα»
Ανοίγοντας το κεφάλαιο «Ελλάδα», 
υπογράμμισε πως η οικονομία της 
χώρας μας έχει μεγαλύτερη ανα-
πτυξιακή πορεία σε σχέση με τον 
ευρωπαϊκό μέσο όρο. Και, φέτος, 
προβλέπεται η πορεία αυτή να συνε-
χιστεί με 2% αύξηση του ΑΕΠ, όταν 
στην υπόλοιπη Ευρώπη ο μέσος 
όρος είναι 0,9%. 
Παράλληλα με την οικονομία, πολύ 
καλές είναι και οι επιδόσεις  των 
ασφαλιστικών επιχειρήσεων στην 
Ελλάδα. Ο κύκλος εργασιών το 2023 
έφτασε τα 5,5 δισ. ευρώ και, για 
πρώτη φορά, σπάει το ρεκόρ των 
5 δισ. του 2009. Οι ασφαλιστικές 
κατέβαλαν 2,2 δισ. σε αποζημιώσεις, 
ενώ τα ασφαλιστικά κεφάλαια που 
επενδύθηκαν έφτασαν τα 17,4 δισ. 
ευρώ. 

Σε πολύ 
καλό κλίμα 
διεξήχθησαν οι 
συνομιλίες μεταξύ 
εκπροσώπων 
της ΕΑΕΕ και της 
πολιτικής ηγεσίας, 
στη διάρκεια της 
συνάντησης των 
(αντ)ασφαλιστών 
στην Ύδρα, από 
τις 22 έως τις 24 
Μαΐου 2024.
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Πιστοποιημένo Έντυπο
με μοναδικό αριθμό

Μ.Ε.Τ. 240418

α τελευταία χρόνια, χιλιάδες ασφαλισμένοι ήρθαν αντιμέτωποι με σημαντικές 
αυξήσεις στα συμβόλαια υγείας τους, δημιουργώντας εύλογη ανησυχία και 
κοινωνική συζήτηση. Η παρέμβαση της Πολιτείας ήταν αναμενόμενη, καθώς το 
ζήτημα άγγιξε ευρύτερα την καθημερινότητα των πολιτών. Ωστόσο, το πιο σημα-
ντικό στοιχείο της τρέχουσας περιόδου είναι ότι η συζήτηση αρχίζει επιτέλους να 
αποκτά καθαρότερη δομή. 

Με πρόσφατες παρεμβάσεις της, η Ένωση Ασφαλιστικών Εταιριών Ελλάδος 
(ΕΑΕΕ) υπογραμμίζει κάτι κρίσιμο: οι ασφαλιστικές εταιρείες δεν παράγουν τις 
δαπάνες υγείας. Δεν καθορίζουν τις τιμές των νοσοκομείων, των κλινικών ή των 
ιατρικών πράξεων. Καλούνται όμως να απορροφήσουν το αποτέλεσμα αυτών 
των χρεώσεων μέσω των αποζημιώσεων προς τους ασφαλισμένους. 

Τα στοιχεία που παραθέτει η αγορά δείχνουν μια σταθερή ανοδική πορεία: το 
2024, οι αποζημιώσεις υγείας αυξήθηκαν κατά περίπου 150 εκατ. ευρώ (+21% 
σε σχέση με το 2023), ενώ, την τελευταία τριετία, η μέση ετήσια αύξηση αγγίζει 
το 19%. Ρυθμοί που ξεπερνούν αισθητά τον πληθωρισμό και τη γενική οικονο-
μική ανάπτυξη. Σε αυτό το πλαίσιο, η παρέμβαση της ΕΑΕΕ λειτουργεί περισ-
σότερο ως μια προσπάθεια αποσαφήνισης παρά αντιπαράθεσης. Αναδεικνύει 
το γεγονός ότι το κόστος δεν διαμορφώνεται σε ένα μόνο σημείο της αλυσίδας, 
αλλά σε ολόκληρο το οικοσύστημα υγείας. 

Η αναφορά στη δομή της αγοράς είναι χαρακτηριστική: υψηλή συγκέντρωση ιδι-
ωτικών υπηρεσιών σε λίγους μεγάλους παρόχους, απουσία ενιαίου και πλήρως 
διαφανούς συστήματος τιμολόγησης και χρεώσεις που σε ορισμένες περιπτώσεις 
πλησιάζουν επίπεδα ιδιαίτερα ανεπτυγμένων και πολύ ακριβότερων αγορών 
υγείας διεθνώς. Η ανάδειξη αυτών των στοιχείων δεν στοχοποιεί, αλλά συμβάλ-
λει στο να γίνει πιο καθαρή η εικόνα ενός σύνθετου συστήματος. 

Ιδιαίτερο ενδιαφέρον έχει και η αναφορά στο ευρωπαϊκό πλαίσιο Solvency II. Οι 
ασφαλιστικές εταιρείες οφείλουν να διατηρούν ισχυρά κεφαλαιακά αποθέματα 
για την προστασία των ασφαλισμένων. 

Με άλλα λόγια, αυτό που αναδεικνύεται δεν είναι μια μονοδιάστατη σύγκρουση 
για τα ασφάλιστρα, αλλά μια πιο ώριμη συζήτηση για τη βιωσιμότητα ολόκλη-
ρου του συστήματος. 

Σε αυτό το πλαίσιο, οι προτάσεις που καταθέτει η ΕΑΕΕ, ανοίγουν μια ευρύτερη 
συζήτηση μεταρρυθμίσεων. Είτε συμφωνεί κανείς είτε διαφωνεί με επιμέρους 
προσεγγίσεις, ένα στοιχείο ξεχωρίζει: για πρώτη φορά, μετά από καιρό, η συζή-
τηση αποκτά πιο ολοκληρωμένο πλαίσιο και δεν περιορίζεται μόνο στο τελικό 
κόστος για τον ασφαλισμένο.

	           Λάμπρος Αριστ. Ρόδης

Ασφάλιστρα υγείας: 
Όταν η συζήτηση αρχίζει 
να ξεκαθαρίζει το τοπίο
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ΕΑΕΕ και Πολιτεία 
έδωσαν τα χέρια 
και προχωράνε μαζί

Ο πρόεδρος της ΕΑΕΕ, 
Αλέξανδρος Σαρρηγε-
ωργίου, ανοίγοντας τις 
εργασίες του συνεδρίου, 

ζήτησε την υποχρεωτική ασφάλιση 
των επιχειρήσεων με τζίρο άνω του 
1 εκατ. ευρώ, φορολογικά κίνητρα 
και συνέργειες μεταξύ δημόσιου 
και ιδιωτικού τομέα, για τα οποία η 
υπουργός Εργασίας, Δόμνα Μιχα-
ηλίδου, δήλωσε, μεταξύ άλλων: 
«Είμαστε εδώ και δεσμευόμαστε να 
κάνουμε περισσότερα». 

Ο Αλέξανδρος Σαρρηγεωργίου 
έδωσε το στίγμα των συζητήσεων 
του συνεδρίου αναφέροντας τα 
διαχρονικά θέματα που απασχο-
λούν την ασφαλιστική αγορά και τον 
κόσμο, πολύ περισσότερο λόγω του 
μεγάλου κενού στην προστασία της 
χώρας μας.

Ο κόσμος γύρω μας
Πριν εισέλθει στα αμιγώς ασφα-
λιστικά θέματα, έδωσε μια εικόνα 
από τον κόσμο, με έμφαση στον 
πόλεμο μεταξύ του Ισραήλ και της 
Παλαιστίνης και στον πόλεμο μεταξύ 
της Ρωσίας και της Ουκρανίας, που 
έχουν ανεβάσει το «θερμόμετρο» 
του γεωπολιτικού ρίσκου στα ύψη. 
Αναφέρθηκε ακόμη στα προβλήματα 
των παγκόσμιων μεταφορών, που 
απορρέουν τελευταία από επιθέσεις 
των Χούθι, στον πληθωρισμό και τις 
φυσικές καταστροφές. 
Οι συνεχόμενες απότομες και απρό-
βλεπτες εξελίξεις «πιστοποιούν» ότι 
τίποτα δεν μένει σταθερό και καμία 
επιχείρηση δεν μπορεί να σχεδιάσει 
επιχειρηματικά πλάνα πενταετίας, 
όπως συνήθιζαν στο πρόσφατο 
παρελθόν. Αντίθετα, οι επιχειρή-
σεις προγραμματίζουν με ορίζοντα 
μηνών. 
Στις ασφαλιστικές διαβλέπει μεγάλη 
ανάπτυξη στον τομέα της περιουσίας 
και ένας από τους λόγους είναι η 
ανάγκη για κυβερνοασφάλιση, που 

απορρέει από τον αυξημένο κίνδυνο 
που εγκυμονούν οι ψηφιακές τεχνο-
λογικές εφαρμογές, που είναι όμως 
αχαρτογράφητος. Άλλες σημαντικές 
προκλήσεις είναι η εύρεση επιδέ-
ξιου ανθρώπινου δυναμικού και η 
συμμόρφωση με τους ολοένα και πιο 
αυστηρούς εποπτικούς κανονισμούς. 
Όπως χαρακτηριστικά τόνισε: «Στις 
ΗΠΑ, για να ιδρυθεί μια ασφαλιστική 
εταιρεία πρέπει να έχει 30% λιγότερα 
κεφάλαια από την Ευρώπη. Αυτό 
μας δείχνει ότι κάτι δεν πάει καλά με 
εμάς». 

Το κεφάλαιο «Ελλάδα»
Ανοίγοντας το κεφάλαιο «Ελλάδα», 
υπογράμμισε πως η οικονομία της 
χώρας μας έχει μεγαλύτερη ανα-
πτυξιακή πορεία σε σχέση με τον 
ευρωπαϊκό μέσο όρο. Και, φέτος, 
προβλέπεται η πορεία αυτή να συνε-
χιστεί με 2% αύξηση του ΑΕΠ, όταν 
στην υπόλοιπη Ευρώπη ο μέσος 
όρος είναι 0,9%. 
Παράλληλα με την οικονομία, πολύ 
καλές είναι και οι επιδόσεις  των 
ασφαλιστικών επιχειρήσεων στην 
Ελλάδα. Ο κύκλος εργασιών το 2023 
έφτασε τα 5,5 δισ. ευρώ και, για 
πρώτη φορά, σπάει το ρεκόρ των 
5 δισ. του 2009. Οι ασφαλιστικές 
κατέβαλαν 2,2 δισ. σε αποζημιώσεις, 
ενώ τα ασφαλιστικά κεφάλαια που 
επενδύθηκαν έφτασαν τα 17,4 δισ. 
ευρώ. 

Σε πολύ 
καλό κλίμα 
διεξήχθησαν οι 
συνομιλίες μεταξύ 
εκπροσώπων 
της ΕΑΕΕ και της 
πολιτικής ηγεσίας, 
στη διάρκεια της 
συνάντησης των 
(αντ)ασφαλιστών 
στην Ύδρα, από 
τις 22 έως τις 24 
Μαΐου 2024.
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στην Ύδρα της Έλενας Ερμείδου

ΕΑΕΕ και Πολιτεία 
έδωσαν τα χέρια 
και προχωράνε μαζί

Ο πρόεδρος της ΕΑΕΕ, 
Αλέξανδρος Σαρρηγε-
ωργίου, ανοίγοντας τις 
εργασίες του συνεδρίου, 

ζήτησε την υποχρεωτική ασφάλιση 
των επιχειρήσεων με τζίρο άνω του 
1 εκατ. ευρώ, φορολογικά κίνητρα 
και συνέργειες μεταξύ δημόσιου 
και ιδιωτικού τομέα, για τα οποία η 
υπουργός Εργασίας, Δόμνα Μιχα-
ηλίδου, δήλωσε, μεταξύ άλλων: 
«Είμαστε εδώ και δεσμευόμαστε να 
κάνουμε περισσότερα». 

Ο Αλέξανδρος Σαρρηγεωργίου 
έδωσε το στίγμα των συζητήσεων 
του συνεδρίου αναφέροντας τα 
διαχρονικά θέματα που απασχο-
λούν την ασφαλιστική αγορά και τον 
κόσμο, πολύ περισσότερο λόγω του 
μεγάλου κενού στην προστασία της 
χώρας μας.

Ο κόσμος γύρω μας
Πριν εισέλθει στα αμιγώς ασφα-
λιστικά θέματα, έδωσε μια εικόνα 
από τον κόσμο, με έμφαση στον 
πόλεμο μεταξύ του Ισραήλ και της 
Παλαιστίνης και στον πόλεμο μεταξύ 
της Ρωσίας και της Ουκρανίας, που 
έχουν ανεβάσει το «θερμόμετρο» 
του γεωπολιτικού ρίσκου στα ύψη. 
Αναφέρθηκε ακόμη στα προβλήματα 
των παγκόσμιων μεταφορών, που 
απορρέουν τελευταία από επιθέσεις 
των Χούθι, στον πληθωρισμό και τις 
φυσικές καταστροφές. 
Οι συνεχόμενες απότομες και απρό-
βλεπτες εξελίξεις «πιστοποιούν» ότι 
τίποτα δεν μένει σταθερό και καμία 
επιχείρηση δεν μπορεί να σχεδιάσει 
επιχειρηματικά πλάνα πενταετίας, 
όπως συνήθιζαν στο πρόσφατο 
παρελθόν. Αντίθετα, οι επιχειρή-
σεις προγραμματίζουν με ορίζοντα 
μηνών. 
Στις ασφαλιστικές διαβλέπει μεγάλη 
ανάπτυξη στον τομέα της περιουσίας 
και ένας από τους λόγους είναι η 
ανάγκη για κυβερνοασφάλιση, που 

απορρέει από τον αυξημένο κίνδυνο 
που εγκυμονούν οι ψηφιακές τεχνο-
λογικές εφαρμογές, που είναι όμως 
αχαρτογράφητος. Άλλες σημαντικές 
προκλήσεις είναι η εύρεση επιδέ-
ξιου ανθρώπινου δυναμικού και η 
συμμόρφωση με τους ολοένα και πιο 
αυστηρούς εποπτικούς κανονισμούς. 
Όπως χαρακτηριστικά τόνισε: «Στις 
ΗΠΑ, για να ιδρυθεί μια ασφαλιστική 
εταιρεία πρέπει να έχει 30% λιγότερα 
κεφάλαια από την Ευρώπη. Αυτό 
μας δείχνει ότι κάτι δεν πάει καλά με 
εμάς». 

Το κεφάλαιο «Ελλάδα»
Ανοίγοντας το κεφάλαιο «Ελλάδα», 
υπογράμμισε πως η οικονομία της 
χώρας μας έχει μεγαλύτερη ανα-
πτυξιακή πορεία σε σχέση με τον 
ευρωπαϊκό μέσο όρο. Και, φέτος, 
προβλέπεται η πορεία αυτή να συνε-
χιστεί με 2% αύξηση του ΑΕΠ, όταν 
στην υπόλοιπη Ευρώπη ο μέσος 
όρος είναι 0,9%. 
Παράλληλα με την οικονομία, πολύ 
καλές είναι και οι επιδόσεις  των 
ασφαλιστικών επιχειρήσεων στην 
Ελλάδα. Ο κύκλος εργασιών το 2023 
έφτασε τα 5,5 δισ. ευρώ και, για 
πρώτη φορά, σπάει το ρεκόρ των 
5 δισ. του 2009. Οι ασφαλιστικές 
κατέβαλαν 2,2 δισ. σε αποζημιώσεις, 
ενώ τα ασφαλιστικά κεφάλαια που 
επενδύθηκαν έφτασαν τα 17,4 δισ. 
ευρώ. 

Σε πολύ 
καλό κλίμα 
διεξήχθησαν οι 
συνομιλίες μεταξύ 
εκπροσώπων 
της ΕΑΕΕ και της 
πολιτικής ηγεσίας, 
στη διάρκεια της 
συνάντησης των 
(αντ)ασφαλιστών 
στην Ύδρα, από 
τις 22 έως τις 24 
Μαΐου 2024.
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➧ Allianz: Ο κόσμος 
στην Ευρώπη «κρατά 
μικρό καλάθι» για 
τις συνταξιοδοτικές 
μεταρρυθμίσεις
Έρευνα σε περισσότερους 
από 8.000 ερωτηθέντες 
στην Αυστρία, τη Γαλλία, 
τη Γερμανία, την Ιταλία, 
την Πολωνία, την Ισπανία, 
το Ηνωμένο Βασίλειο και 
τις ΗΠΑ καταδεικνύει την 
έλλειψη εμπιστοσύνης 
των πολιτών προς τις 
κυβερνήσεις. Οι πολίτες 
της ΕΕ αναγνωρίζουν την 
ανάγκη των αλλαγών στα 
συνταξιοδοτικά συστήματα, 
«κρατάνε ωστόσο μικρό 
καλάθι» ως προς το πόσο 
οι μεταρρυθμίσεις θα είναι 
αποτελεσματικές για τους 
πολίτες, σύμφωνα με την 
Allianz Trade. 
Με βάση τα στατιστικά 
στοιχεία, οι ασφαλισμένες 
κατοικίες για καιρικά 

φαινόμενα και σεισμό που 
εμπίπτουν στις καλύψεις για 
την έκπτωση του ΕΝΦΙΑ 
παρουσιάζουν αύξηση 
μόνο 27,8% σε σχέση με 
την έρευνα της 31/12/2024, 
μαζί με κάποιες μεταφορές 
συμβολαίων που φέρεται 
να έχουν γίνει από τη μία 
στην άλλη κατηγορία 
ασφάλισης. 
Επί του γενικού 
συνόλου των 1.355.133 
συμβολαίων που μετρά η 
ΕΑΕΕ, η κάλυψη της χώρας 
ανέρχεται στο 20,5%. 

➧ Allianz Trade: Brexit, 
10 χρόνια μετά - Ούτε 
κατάρρευση ούτε 
αναγέννηση
Καθώς το Ηνωμένο 
Βασίλειο αναζητά τον 7ο 
πρωθυπουργό του σε 10 
χρόνια, το τρέχον διάστημα 
σηματοδοτεί επίσης μία 
δεκαετία από τότε που 

Στις σελίδες αυτές 
θα βρείτε τους 
τίτλους ειδήσεων 
και άρθρων που 
έχουν δημοσιευθεί 
τον τελευταίο μήνα 
στο ασφαλιστικό 
portal 
insuranceworld.gr
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Ο θρύλος της 
Interamerican ξεκίνησε 
να γράφεται με τον 
«στυλογράφο» του 
Δημήτρη Κοντομηνά, 
συνεχίστηκε επί μακρόν 
με τους διαδόχους 
του, τελευταία με την 
«πένα» του Γιώργου 
Κώτσαλου, και 
αποτυπώθηκε πρόσφατα, 
στην ετήσια εκδήλωση 
των βραβεύσεων των 
εργαζομένων στην 
ασφαλιστική θυγατρική 
της Achmea, με την 
«ψηφιακή πένα» του 
Γιάννη Καντώρου. 

Σήμερα, η Interamerican 
έχει διπλασιάσει στα 600 
εκατ. την παραγωγή της 
σε σχέση με 10 χρόνια 
πριν, όταν ανερχόταν 
στα 300 εκατ. ευρώ. Το 
2026, θα ξεπεράσει τα 
600 εκατομμύρια. Μέχρι 
το 2030 η ασφαλιστική 
θα διπλασιάσει εκ νέου 
την παραγωγή της, 
υπερβαίνοντας το 1 δισ. 
ευρώ, όπως δήλωσε ο 
διευθύνων σύμβουλός 
της, Γ. Καντώρος, 
χρησιμοποιώντας ως 
πυλώνες διαχρονικής 
στήριξης το όραμα και 

τις αξίες του ιδρυτή της, 
Δημήτρη Κοντομηνά. 
Τόσο ο Γιάννης 
Καντώρος όσο και η 
Linda Nieuwenhuizen, ο 
Σπύρος Οικονόμου και 
ο Γιώργος Σπαντιδάκης 
συνέδεσαν την επιτυχία 
της Interamerican με 
την εργατικότητα και τη 
στοχοπροσήλωση των 
εργαζομένων της σε όλα τα 
τμήματα και τις βαθμίδες, 
δίνοντας ιδιαίτερη έμφαση 
στο «άνοιγμα» και στην 
εξωστρέφεια που πέτυχε 
η εταιρεία ακολουθώντας 
τον νέο της σχεδιασμό.

το Brexit αναστάτωσε τις 
αγορές και δίχασε τους 
οικονομολόγους. 

➧ Πού θα πάει η Generali, 
οι τρεις επόμενοι σταθμοί 
της
Ο Όμιλος Generali 
επέκτεινε τη συνεργασία 
του με τον πάροχο 
τρισδιάστατων προϊόντων 
Intermap Technologies, για 
να καλύψει περισσότερες 
αγορές στην Κεντρική 
και Ανατολική Ευρώπη. 
Η πλατφόρμα, εν 
κατακλείδι, συνδυάζει 
λογισμικό, δεδομένα 
και αυτοματοποίηση 
για την επεξεργασία 
μεγάλων ποσοτήτων 
δεδομένων κινδύνου που 
βασίζονται στην τοποθεσία, 
παρέχοντας χρήσιμες 
πληροφορίες. 
Στο πλαίσιο της συμφωνίας, 
η Generali προσθέτει την 

Επιμέλεια: Έλενα Ερμείδου

Αποτυπώνοντας τον «θρύλο» 
της Interamerican με τον Γιάννη Καντώρο
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ΕΑΕΕ και Πολιτεία 
έδωσαν τα χέρια 
και προχωράνε μαζί

Ο πρόεδρος της ΕΑΕΕ, 
Αλέξανδρος Σαρρηγε-
ωργίου, ανοίγοντας τις 
εργασίες του συνεδρίου, 

ζήτησε την υποχρεωτική ασφάλιση 
των επιχειρήσεων με τζίρο άνω του 
1 εκατ. ευρώ, φορολογικά κίνητρα 
και συνέργειες μεταξύ δημόσιου 
και ιδιωτικού τομέα, για τα οποία η 
υπουργός Εργασίας, Δόμνα Μιχα-
ηλίδου, δήλωσε, μεταξύ άλλων: 
«Είμαστε εδώ και δεσμευόμαστε να 
κάνουμε περισσότερα». 

Ο Αλέξανδρος Σαρρηγεωργίου 
έδωσε το στίγμα των συζητήσεων 
του συνεδρίου αναφέροντας τα 
διαχρονικά θέματα που απασχο-
λούν την ασφαλιστική αγορά και τον 
κόσμο, πολύ περισσότερο λόγω του 
μεγάλου κενού στην προστασία της 
χώρας μας.

Ο κόσμος γύρω μας
Πριν εισέλθει στα αμιγώς ασφα-
λιστικά θέματα, έδωσε μια εικόνα 
από τον κόσμο, με έμφαση στον 
πόλεμο μεταξύ του Ισραήλ και της 
Παλαιστίνης και στον πόλεμο μεταξύ 
της Ρωσίας και της Ουκρανίας, που 
έχουν ανεβάσει το «θερμόμετρο» 
του γεωπολιτικού ρίσκου στα ύψη. 
Αναφέρθηκε ακόμη στα προβλήματα 
των παγκόσμιων μεταφορών, που 
απορρέουν τελευταία από επιθέσεις 
των Χούθι, στον πληθωρισμό και τις 
φυσικές καταστροφές. 
Οι συνεχόμενες απότομες και απρό-
βλεπτες εξελίξεις «πιστοποιούν» ότι 
τίποτα δεν μένει σταθερό και καμία 
επιχείρηση δεν μπορεί να σχεδιάσει 
επιχειρηματικά πλάνα πενταετίας, 
όπως συνήθιζαν στο πρόσφατο 
παρελθόν. Αντίθετα, οι επιχειρή-
σεις προγραμματίζουν με ορίζοντα 
μηνών. 
Στις ασφαλιστικές διαβλέπει μεγάλη 
ανάπτυξη στον τομέα της περιουσίας 
και ένας από τους λόγους είναι η 
ανάγκη για κυβερνοασφάλιση, που 

απορρέει από τον αυξημένο κίνδυνο 
που εγκυμονούν οι ψηφιακές τεχνο-
λογικές εφαρμογές, που είναι όμως 
αχαρτογράφητος. Άλλες σημαντικές 
προκλήσεις είναι η εύρεση επιδέ-
ξιου ανθρώπινου δυναμικού και η 
συμμόρφωση με τους ολοένα και πιο 
αυστηρούς εποπτικούς κανονισμούς. 
Όπως χαρακτηριστικά τόνισε: «Στις 
ΗΠΑ, για να ιδρυθεί μια ασφαλιστική 
εταιρεία πρέπει να έχει 30% λιγότερα 
κεφάλαια από την Ευρώπη. Αυτό 
μας δείχνει ότι κάτι δεν πάει καλά με 
εμάς». 

Το κεφάλαιο «Ελλάδα»
Ανοίγοντας το κεφάλαιο «Ελλάδα», 
υπογράμμισε πως η οικονομία της 
χώρας μας έχει μεγαλύτερη ανα-
πτυξιακή πορεία σε σχέση με τον 
ευρωπαϊκό μέσο όρο. Και, φέτος, 
προβλέπεται η πορεία αυτή να συνε-
χιστεί με 2% αύξηση του ΑΕΠ, όταν 
στην υπόλοιπη Ευρώπη ο μέσος 
όρος είναι 0,9%. 
Παράλληλα με την οικονομία, πολύ 
καλές είναι και οι επιδόσεις  των 
ασφαλιστικών επιχειρήσεων στην 
Ελλάδα. Ο κύκλος εργασιών το 2023 
έφτασε τα 5,5 δισ. ευρώ και, για 
πρώτη φορά, σπάει το ρεκόρ των 
5 δισ. του 2009. Οι ασφαλιστικές 
κατέβαλαν 2,2 δισ. σε αποζημιώσεις, 
ενώ τα ασφαλιστικά κεφάλαια που 
επενδύθηκαν έφτασαν τα 17,4 δισ. 
ευρώ. 

Σε πολύ 
καλό κλίμα 
διεξήχθησαν οι 
συνομιλίες μεταξύ 
εκπροσώπων 
της ΕΑΕΕ και της 
πολιτικής ηγεσίας, 
στη διάρκεια της 
συνάντησης των 
(αντ)ασφαλιστών 
στην Ύδρα, από 
τις 22 έως τις 24 
Μαΐου 2024.
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Πολωνία, την Ουγγαρία 
και τη Σλοβενία στη χρήση 
του συστήματος διαχείρισης 
κινδύνου και ανάλυσης 
(RMA) Aquarius της 
Intermap, στοχεύοντας στην 
καλύτερη και ακριβέστερη 
αξιολόγηση των κινδύνων 
από φυσικές καταστροφές, 
καθώς και της διαχείρισης 
των απαιτήσεων. 

➧ Τα τελευταία «πολεμικά 
νέα» από τα Lloyd’s
Κοινοπρακτικό σχήμα με τα 
Συνδικάτα και την Chubb 
επικεφαλής σχημάτισαν 
τα Lloyd’s του Λονδίνου, 
για την αύξηση των 
καλύψεων θαλάσσιων 
πολεμικών κινδύνων επί 
των διερχόμενων πλοίων 
στα Στενά του Ορμούζ. 
Το Σχήμα θα εκδίδει 
ασφαλιστικές συμβάσεις 
για πλοία και φορτία 
πλοίων και θα παρέχει 
έως και 200 εκατ. δολ. 
ικανότητα ξεχωριστά για 
κινδύνους κύτους και 
ευθυνών (P&I), καθώς 
και επιπλέον 200 εκατ. 
δολ. ικανότητα καλύψεων 
ειδικού φορτίου. 

➧ Allianz Trade: Βίζα, 
εγκρίσεις και χρόνοι 
αναμονής
Πολλά είναι τα ερωτήματα 
που θέτει η Allianz Trade 
και που σχετίζονται με τη 
βίζα εισόδου στις χώρες 
και δευτερευόντως με τα 
πολιτικά γεγονότα και την 
ποδοσφαιρική κουλτούρα. 
Να σημειωθεί ότι, μέχρι 
στιγμής, το ποσοστό 
απόρριψης αίτησης 
εισόδου στις ΗΠΑ είναι 
33%, κατά μέσο όρο, για 
χώρες εκτός Ευρώπης, 
74% για τη Σενεγάλη, 61% 

για το Ιράν. Σύμφωνα με 
στοιχεία του Υπουργείου 
Εξωτερικών των ΗΠΑ, 
οι 11 από τις 48 χώρες 
πληρούν τις προϋποθέσεις 
εισόδου τους, ενώ πολλές 
άλλες κινδυνεύουν να 
απορριφθούν.

➧ Coface: Με ταχύτατους 
ρυθμούς χειροτερεύει 
το επιχειρηματικό κλίμα 
στον κόσμο
Οι πτωχεύσεις επιχειρήσεων 
αυξήθηκαν κατά 12% στις 
αρχές του 2026, λόγω 
της Βόρειας Αμερικής 
(+22%). Σε ένα πλαίσιο 
γεωπολιτικών εντάσεων και 
αύξησης του κόστους ζωής, 
όπως αναφέρει η Coface, 
η οποία διαβλέπει τώρα 
αύξηση 6% στις πτωχεύσεις 
παγκοσμίως για το 2026. 

➧ Ευτελούς αξίας 
ασφάλιστρα αυτοκινήτου
Είχε, για μία ακόμα 
φορά, το θάρρος ο 
Νικόλαος Μακρόπουλος, 
εκτελεστικός αντιπρόεδρος 
και διευθύνων σύμβουλος 
της ΕΥΡΩΠΗ Ασφαλιστικής, 
να αναφερθεί στη ριζωμένη 
εμπορική πολιτική των 
Εταιρειών Ελευθέρας 
Παροχής Υπηρεσιών να 
πουλάνε φτηνά, ευτελούς 
αξίας ασφάλιστρα, για 
να φουσκώσουν τα 
μερίδια αστικής ευθύνης 
αυτοκινήτου στην αγορά. 
«Το πρόβλημα αυτό 
πρέπει να λυθεί», τόνισε 
ο κ. Μακρόπουλος, 
κατά την τοποθέτησή 
του στο 19th Insurance 
Conference - #inco26, 
θίγοντας τις πτωχεύσεις 
και αποχωρήσεις ΕΠΥ 
ασφαλιστικών, που άλλοτε, 
με τις τακτικές προσφοράς 

πτωχευτικού ασφαλίστρου 
αστικής ευθύνης οχημάτων, 
είχαν καταφέρει να 
συγκεντρώσουν στα 
χαρτοφυλάκιά τους 
εκατοντάδες χιλιάδες 
αυτοκίνητα. 
Τα αίτια των πτωχεύσεων 
των σχεδόν 70 από τις 
100 ΕΠΥ ασφαλιστικές, 
που με εντολή των 
εποπτικών αρχών της 
χώρας τους έκλεισαν, θα 
πρέπει να αναζητηθούν, 
κατά βάση, στην κακή 
τιμολόγηση. Ακολούθως 
των πτωχεύσεων και 
αποχωρήσεών τους από 
την Ελλάδα, το μερίδιο των 
ΕΠΥ ασφαλιστικών, τα δύο 
τελευταία χρόνια, μειώθηκε 
πέριξ του 20%, από 21%-
22% όπου είχε εκτιναχθεί 
την τελευταία πενταετία. 
Εδώ θα πρέπει να 
σημειώσουμε ότι, σύμφωνα 
με τα στοιχεία του 
Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου, 
δεν υπάρχει σε καμία 
χώρα σταθερός αριθμός 
ΕΠΥ, καθώς η εταιρική 
αυτή μορφή δεν απαιτεί 
μόνιμη εγκατάσταση. 
Εκατοντάδες ΕΠΥ έχουν 
μεταβεί σε χώρες της 
Ευρώπης με καθεστώς 
ελεύθερης εγκατάστασης, 
όπως και από την Ελλάδα 
ελληνικές επιχειρήσεις που 
δραστηριοποιούνται στην 
Ευρώπη. 
Οι επιχειρήσεις αυτές είναι 
σύννομες με τη νομοθεσία 
της ΕΕ για «Ελευθερία 
εγκατάστασης και ελεύθερη 
παροχή υπηρεσιών». Αυτό 
που κάνει ορισμένες ΕΠΥ 
επαχθείς είναι η εμπορική 
πολιτική τους, που έγκειται 
σε πτωχευτικό ασφάλιστρο. 
Το πτωχευτικό ασφάλιστρο, 
λόγω των συνθηκών του 

ανταγωνισμού, κρατά 
χαμηλά τα τιμολόγια των 
ασφαλιστικών, αλλά και 
στερεί υπηρεσίες σωστής 
αποζημίωσης από τον 
ασφαλισμένο. 
Αυτό είναι το λεπτό 
ζήτημα που υπέδειξε 
ο κ. Μακρόπουλος: η 
σχέση του πελάτη με την 
ασφαλιστική, η φήμη της 
ασφαλιστικής αγοράς και οι 
οικονομικές προοπτικές των 
ασφαλιστικών αυτοκινήτου.

➧ Στις 8 Σεπτεμβρίου η 
ετήσια εκδήλωση του 
ΣΕΜΑ στο Ble Pavillon
Ο Σύνδεσμος μας 
καλεί να σημειώσουμε 
την ημερομηνία, ενώ 
περισσότερες πληροφορίες 
για το πρόγραμμα της 
καθιερωμένης συνάντησης 
θα ακολουθήσουν…

➧ Στις 23 Σεπτεμβρίου 
2026 το 6o Greek Risk 
Management Forum 2026
Σε μια εποχή στην οποία 
οι γεωπολιτικές εξελίξεις, 
οι τεχνολογικές αλλαγές, 
οι κλιματικές προκλήσεις 
και οι κανονιστικές 
απαιτήσεις αλληλεπιδρούν 
περισσότερο από ποτέ, η 
στρατηγική ανθεκτικότητα 
αναδεικνύεται σε κρίσιμο 
παράγοντα επιτυχίας για 
κάθε οργανισμό. Την 
Τετάρτη 23 Σεπτεμβρίου 
2026, το 6ο Greek 
Risk Management 
Forum - H.A.RI.MA. 
- #grmf26 φέρνει στο 
προσκήνιο τις εξελίξεις 
που διαμορφώνουν το 
μέλλον της διαχείρισης 
κινδύνων, της στρατηγικής 
ανθεκτικότητας και της 
διακυβέρνησης της τεχνητής 
νοημοσύνης. 
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ιδιωτικά σε σχέση με τον ευρωπαϊκό 
μέσο όρο. Επιπλέον, καυτηρίασε τον 
φόρο 15% επί των ασφαλίστρων 
υγείας και κατοικίας, καθώς και την 
απουσία θεσμοθέτησης κινήτρων 
από το κράτος. 
Σε ό,τι αφορά τις συντάξεις και την 
αποταμίευση, εξήγησε ότι ο μέσος 
Έλληνας έχει αποταμιεύσει πέντε 
μισθούς όταν φτάσει στην ηλικία της 
συνταξιοδότησης, έναντι 28 μηνιαί-
ων μισθών που έχει αποταμιεύσει ο 
μέσος Ευρωπαίος πολίτης.

Η θέση της υπουργού 
Η υπουργός Εργασίας, παίρνοντας 
τη σκυτάλη, αφού ολοκλήρωσε την 
ομιλία του ο πρόεδρος της ΕΑΕΕ, 
αναγνώρισε ρητά τον σημαντικό 
ρόλο της ιδιωτικής ασφάλισης, τονί-
ζοντας ότι, στο πρόσφατο παρελθόν, 
η ασφαλιστική αγορά αντιμετώπιζε 
την καχυποψία τόσο της Πολιτείας 
όσο και των πολιτών. Ωστόσο αυτή η 
καχυποψία έχει εξαλειφθεί, πλέον. 
Απαντώντας στις προτροπές του 
Αλέξανδρου Σαρρηγεωργίου, 
διευκρίνισε ότι δεν είναι εύκολο να 
γίνουν πολλά και γρήγορα βήματα. 
Παρ’ όλα αυτά, εκτίμησή της είναι ότι 

η κυβέρνηση κινείται προς τη σωστή 
κατεύθυνση. 
Θέτοντας στο επίκεντρο το δημογρα-
φικό πρόβλημα, εξήγησε ότι υπάρ-
χουν έντονες διαφορές μεταξύ των 
πληθυσμού που γηράσκει και των 
γεννήσεων. Η κυβέρνηση επεσήμανε 
ότι έχει προβεί σε μεταρρυθμίσεις για 
την αντιμετώπιση του προβλήματος 
και μεταξύ των μεταρρυθμίσεων είναι 
η ίδρυση του ΤΕΚΑ. 

Εξίσωση που λύνεται
Δίνοντας το στίγμα της σκέψης σε 
ό,τι αφορά την περιουσία και τις 
καταστροφές, τόνισε εμφατικά ότι οι 
ζημιές από καταστροφές σε σχέση με 
τον κρατικό προϋπολογισμό είναι μια 
εξίσωση που δεν λύνεται, ενώ ανα-
κοίνωσε την πρόθεση της κυβέρνη-
σης να θεσμοθετήσει την υποχρεωτι-
κότητα ασφάλισης των επιχειρήσεων 
με τζίρο άνω του 1 εκατ. ευρώ. 
Για την υπουργό Εργασίας η ιδιωτική 
ασφάλιση υγείας είναι επωφελής για 
τις ασφαλιστικές, για το κράτος και 
τον πολίτη, ως συμπληρωματική της 
δημόσιας ασφάλισης. Στο πλαίσιο 
αυτό, επιβεβαίωσε ότι θα υπάρξουν 
φορολογικές ελαφρύνσεις και κίνη-

τρα για την ανάπτυξη συνεργειών. 
Μεγάλης σημασίας είναι, όπως πα-
ρατήρησε η υπουργός, οι μεταρρυθ-
μίσεις που έγιναν στα ΤΕΑ αλλά και 
ο στόχος της κυβέρνησης η ιδιωτική 
ασφάλιση να λειτουργήσει συμπλη-
ρωματικά της δημόσιας ασφάλισης, 
με τη λειτουργία του δεύτερου και 
τρίτου πυλώνα ασφάλισης. 
Έπονται, λοιπόν, αλλαγές, θεσμο-
θετήσεις κινήτρων και ανάπτυξη 
συνεργειών. 

Συγχαρητήρια για τη 
διοργάνωση 
Οδεύοντας προς το τέλος του συνε-
δρίου, ο πρόεδρος της ΕΑΕΕ έδωσε 
τα εύσημα στη γενική διευθύντρια 
της ΕΑΕΕ, Ελίνα Παπασπυροπούλου, 
και σε όλους τους εργαζομένους της 
ΕΑΕΕ που δούλεψαν για το συνέδριο, 
στο οποίο παρευρέθηκαν 370 καλε-
σμένοι από 17 χώρες. 
Τόνισε ότι η ΕΑΕΕ καταθέτει συστη-
ματική δουλειά για τη βελτίωση των 
κοινωνικών προβλημάτων, δεν είναι 
όμως δυνατόν να δημοσιοποιείται 
όλη αυτή η δουλειά με καθημερινές 
αναφορές προς τα μέσα μαζικής 
ενημέρωσης. iw
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ΕΑΕΕ και Πολιτεία 
έδωσαν τα χέρια 
και προχωράνε μαζί

Ο πρόεδρος της ΕΑΕΕ, 
Αλέξανδρος Σαρρηγε-
ωργίου, ανοίγοντας τις 
εργασίες του συνεδρίου, 

ζήτησε την υποχρεωτική ασφάλιση 
των επιχειρήσεων με τζίρο άνω του 
1 εκατ. ευρώ, φορολογικά κίνητρα 
και συνέργειες μεταξύ δημόσιου 
και ιδιωτικού τομέα, για τα οποία η 
υπουργός Εργασίας, Δόμνα Μιχα-
ηλίδου, δήλωσε, μεταξύ άλλων: 
«Είμαστε εδώ και δεσμευόμαστε να 
κάνουμε περισσότερα». 

Ο Αλέξανδρος Σαρρηγεωργίου 
έδωσε το στίγμα των συζητήσεων 
του συνεδρίου αναφέροντας τα 
διαχρονικά θέματα που απασχο-
λούν την ασφαλιστική αγορά και τον 
κόσμο, πολύ περισσότερο λόγω του 
μεγάλου κενού στην προστασία της 
χώρας μας.

Ο κόσμος γύρω μας
Πριν εισέλθει στα αμιγώς ασφα-
λιστικά θέματα, έδωσε μια εικόνα 
από τον κόσμο, με έμφαση στον 
πόλεμο μεταξύ του Ισραήλ και της 
Παλαιστίνης και στον πόλεμο μεταξύ 
της Ρωσίας και της Ουκρανίας, που 
έχουν ανεβάσει το «θερμόμετρο» 
του γεωπολιτικού ρίσκου στα ύψη. 
Αναφέρθηκε ακόμη στα προβλήματα 
των παγκόσμιων μεταφορών, που 
απορρέουν τελευταία από επιθέσεις 
των Χούθι, στον πληθωρισμό και τις 
φυσικές καταστροφές. 
Οι συνεχόμενες απότομες και απρό-
βλεπτες εξελίξεις «πιστοποιούν» ότι 
τίποτα δεν μένει σταθερό και καμία 
επιχείρηση δεν μπορεί να σχεδιάσει 
επιχειρηματικά πλάνα πενταετίας, 
όπως συνήθιζαν στο πρόσφατο 
παρελθόν. Αντίθετα, οι επιχειρή-
σεις προγραμματίζουν με ορίζοντα 
μηνών. 
Στις ασφαλιστικές διαβλέπει μεγάλη 
ανάπτυξη στον τομέα της περιουσίας 
και ένας από τους λόγους είναι η 
ανάγκη για κυβερνοασφάλιση, που 

απορρέει από τον αυξημένο κίνδυνο 
που εγκυμονούν οι ψηφιακές τεχνο-
λογικές εφαρμογές, που είναι όμως 
αχαρτογράφητος. Άλλες σημαντικές 
προκλήσεις είναι η εύρεση επιδέ-
ξιου ανθρώπινου δυναμικού και η 
συμμόρφωση με τους ολοένα και πιο 
αυστηρούς εποπτικούς κανονισμούς. 
Όπως χαρακτηριστικά τόνισε: «Στις 
ΗΠΑ, για να ιδρυθεί μια ασφαλιστική 
εταιρεία πρέπει να έχει 30% λιγότερα 
κεφάλαια από την Ευρώπη. Αυτό 
μας δείχνει ότι κάτι δεν πάει καλά με 
εμάς». 

Το κεφάλαιο «Ελλάδα»
Ανοίγοντας το κεφάλαιο «Ελλάδα», 
υπογράμμισε πως η οικονομία της 
χώρας μας έχει μεγαλύτερη ανα-
πτυξιακή πορεία σε σχέση με τον 
ευρωπαϊκό μέσο όρο. Και, φέτος, 
προβλέπεται η πορεία αυτή να συνε-
χιστεί με 2% αύξηση του ΑΕΠ, όταν 
στην υπόλοιπη Ευρώπη ο μέσος 
όρος είναι 0,9%. 
Παράλληλα με την οικονομία, πολύ 
καλές είναι και οι επιδόσεις  των 
ασφαλιστικών επιχειρήσεων στην 
Ελλάδα. Ο κύκλος εργασιών το 2023 
έφτασε τα 5,5 δισ. ευρώ και, για 
πρώτη φορά, σπάει το ρεκόρ των 
5 δισ. του 2009. Οι ασφαλιστικές 
κατέβαλαν 2,2 δισ. σε αποζημιώσεις, 
ενώ τα ασφαλιστικά κεφάλαια που 
επενδύθηκαν έφτασαν τα 17,4 δισ. 
ευρώ. 

Σε πολύ 
καλό κλίμα 
διεξήχθησαν οι 
συνομιλίες μεταξύ 
εκπροσώπων 
της ΕΑΕΕ και της 
πολιτικής ηγεσίας, 
στη διάρκεια της 
συνάντησης των 
(αντ)ασφαλιστών 
στην Ύδρα, από 
τις 22 έως τις 24 
Μαΐου 2024.
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Ύδρα, 20-22 Μαΐου 2026: 

Τα κρίσιμα ζητήματα 
στο 26ο Insurance 
& Reinsurance Meeting

Η ανακοίνωση, στις 21 
Μαΐου, της συγχώνευ-
σης μέσω απορρόφησης 
της Ευρώπη Holdings 

από την CrediaBank ΑΕ σφράγισε την 
ετήσια συνάντηση της ασφαλιστικής 
και αντασφαλιστικής αγοράς. 
Πιο αναλυτικά, στις 20 με 22 Μαΐου, 
στην 26η Συνάντηση Ασφαλιστών και 
Αντασφαλιστών της ΕΑΕΕ στην Ύδρα, 
συναντήθηκαν περισσότερα από 450 
στελέχη της ασφαλιστικής αγοράς 
από την Ελλάδα και το εξωτερικό. 
Άλλωστε, η Ένωση Ασφαλιστικών 
Εταιριών Ελλάδος (ΕΑΕΕ) είχε ανακοι-
νώσει από τον περασμένο Οκτώβριο 
2025 την επόμενη μεγάλη συνά-
ντηση του ασφαλιστικού κλάδου, 
το 26ο Insurance & Reinsurance 
Meeting. 
Οι κ.κ. Αλέξανδρος Σαρρηγεωργίου, 
πρόεδρος, για τελευταία χρονιά, της 
ΕΑΕΕ και διευθύνων σύμβουλος της 
Eurolife FFH, Ελίνα Παπασπυροπού-
λου, γενική διευθύντρια της ΕΑΕΕ, 
Δημήτρης Μαζαράκης, CEO της Εθνι-
κής Ασφαλιστικής, Πάνος Δημητρίου, 
CEO της Generali, Ερρίκος Μοάτσος, 
CEO της ERGO Hellas, Παύλος 
Κασκαρέλης, CEO της Υδρογείου 

Ασφαλιστικής και Αντασφαλιστικής, 
και Νικόλαος Μακρόπουλος, πρόε-
δρος και διευθύνων σύμβουλος της 
Ευρώπη Ασφαλιστικής, ανέδειξαν τα 
κρίσιμα ζητήματα που απασχολούν 
την ασφαλιστική αγορά στην Ελλάδα. 

Στο Συνεδριακό Κέντρο της 
Μητρόπολης Ύδρας
Στο καθιερωμένο σημείο, στο Συ-
νεδριακό Κέντρο της Μητρόπολης 
Ύδρας, την Πέμπτη 21 Μαΐου, 
πραγματοποιήθηκαν οι εναρκτή-
ριες ομιλίες του προέδρου της 
ΕΑΕΕ, κ. Αλέξανδρου Σαρρηγεωρ-
γίου, και της γενικής γραμματέως 
Χρηματοπιστωτικού Τομέα και 
Διαχείρισης Ιδιωτικού Χρέους του 
Υπουργείου Εθνικής Οικονομί-
ας και Οικονομικών, κ. Θεώνης 
Αλαμπάση. 
Ακολούθησε πάνελ συζήτησης, 
με τίτλο “Insurance & Reinsurance 
at a Turning Point: Strategy and 
Resilience”, το οποίο επικεντρώθηκε 
στις προκλήσεις και τις στρατηγικές 
προσαρμογής της ασφαλιστικής 
και αντασφαλιστικής αγοράς σε ένα 
διαρκώς μεταβαλλόμενο διεθνές 
περιβάλλον. Στη συζήτηση συμμε-

τείχαν οι κ.κ. Mario Baotic, Head 
of International Growth Markets, 
Howden Re, Marco Dalle Vacche, 
General Manager of MEDI cluster, 
AIG, Diana Santin, Regional 
Manager MEDI - Country Manager 
Italy, Lloyd’s Europe, Alfonso Valera, 
CEO International, Reinsurance 
Solutions, Aon. Τη συζήτηση συ-
ντόνισε ο κ. William Vidonja, Head 
of Conduct of Business, Insurance 
Europe. 
Την Παρασκευή 22 Μαΐου, 
πραγματοποιήθηκε το leadership 

26η Συνάντηση Ασφαλιστών και Αντασφαλιστών της ΕΑΕΕ στην Ύδρα

Αλέξανδρος Σαρρηγεωργίου, 
Πρόεδρος, ΕΑΕΕ.
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ΕΑΕΕ και Πολιτεία 
έδωσαν τα χέρια 
και προχωράνε μαζί

Ο πρόεδρος της ΕΑΕΕ, 
Αλέξανδρος Σαρρηγε-
ωργίου, ανοίγοντας τις 
εργασίες του συνεδρίου, 

ζήτησε την υποχρεωτική ασφάλιση 
των επιχειρήσεων με τζίρο άνω του 
1 εκατ. ευρώ, φορολογικά κίνητρα 
και συνέργειες μεταξύ δημόσιου 
και ιδιωτικού τομέα, για τα οποία η 
υπουργός Εργασίας, Δόμνα Μιχα-
ηλίδου, δήλωσε, μεταξύ άλλων: 
«Είμαστε εδώ και δεσμευόμαστε να 
κάνουμε περισσότερα». 

Ο Αλέξανδρος Σαρρηγεωργίου 
έδωσε το στίγμα των συζητήσεων 
του συνεδρίου αναφέροντας τα 
διαχρονικά θέματα που απασχο-
λούν την ασφαλιστική αγορά και τον 
κόσμο, πολύ περισσότερο λόγω του 
μεγάλου κενού στην προστασία της 
χώρας μας.

Ο κόσμος γύρω μας
Πριν εισέλθει στα αμιγώς ασφα-
λιστικά θέματα, έδωσε μια εικόνα 
από τον κόσμο, με έμφαση στον 
πόλεμο μεταξύ του Ισραήλ και της 
Παλαιστίνης και στον πόλεμο μεταξύ 
της Ρωσίας και της Ουκρανίας, που 
έχουν ανεβάσει το «θερμόμετρο» 
του γεωπολιτικού ρίσκου στα ύψη. 
Αναφέρθηκε ακόμη στα προβλήματα 
των παγκόσμιων μεταφορών, που 
απορρέουν τελευταία από επιθέσεις 
των Χούθι, στον πληθωρισμό και τις 
φυσικές καταστροφές. 
Οι συνεχόμενες απότομες και απρό-
βλεπτες εξελίξεις «πιστοποιούν» ότι 
τίποτα δεν μένει σταθερό και καμία 
επιχείρηση δεν μπορεί να σχεδιάσει 
επιχειρηματικά πλάνα πενταετίας, 
όπως συνήθιζαν στο πρόσφατο 
παρελθόν. Αντίθετα, οι επιχειρή-
σεις προγραμματίζουν με ορίζοντα 
μηνών. 
Στις ασφαλιστικές διαβλέπει μεγάλη 
ανάπτυξη στον τομέα της περιουσίας 
και ένας από τους λόγους είναι η 
ανάγκη για κυβερνοασφάλιση, που 

απορρέει από τον αυξημένο κίνδυνο 
που εγκυμονούν οι ψηφιακές τεχνο-
λογικές εφαρμογές, που είναι όμως 
αχαρτογράφητος. Άλλες σημαντικές 
προκλήσεις είναι η εύρεση επιδέ-
ξιου ανθρώπινου δυναμικού και η 
συμμόρφωση με τους ολοένα και πιο 
αυστηρούς εποπτικούς κανονισμούς. 
Όπως χαρακτηριστικά τόνισε: «Στις 
ΗΠΑ, για να ιδρυθεί μια ασφαλιστική 
εταιρεία πρέπει να έχει 30% λιγότερα 
κεφάλαια από την Ευρώπη. Αυτό 
μας δείχνει ότι κάτι δεν πάει καλά με 
εμάς». 

Το κεφάλαιο «Ελλάδα»
Ανοίγοντας το κεφάλαιο «Ελλάδα», 
υπογράμμισε πως η οικονομία της 
χώρας μας έχει μεγαλύτερη ανα-
πτυξιακή πορεία σε σχέση με τον 
ευρωπαϊκό μέσο όρο. Και, φέτος, 
προβλέπεται η πορεία αυτή να συνε-
χιστεί με 2% αύξηση του ΑΕΠ, όταν 
στην υπόλοιπη Ευρώπη ο μέσος 
όρος είναι 0,9%. 
Παράλληλα με την οικονομία, πολύ 
καλές είναι και οι επιδόσεις  των 
ασφαλιστικών επιχειρήσεων στην 
Ελλάδα. Ο κύκλος εργασιών το 2023 
έφτασε τα 5,5 δισ. ευρώ και, για 
πρώτη φορά, σπάει το ρεκόρ των 
5 δισ. του 2009. Οι ασφαλιστικές 
κατέβαλαν 2,2 δισ. σε αποζημιώσεις, 
ενώ τα ασφαλιστικά κεφάλαια που 
επενδύθηκαν έφτασαν τα 17,4 δισ. 
ευρώ. 

Σε πολύ 
καλό κλίμα 
διεξήχθησαν οι 
συνομιλίες μεταξύ 
εκπροσώπων 
της ΕΑΕΕ και της 
πολιτικής ηγεσίας, 
στη διάρκεια της 
συνάντησης των 
(αντ)ασφαλιστών 
στην Ύδρα, από 
τις 22 έως τις 24 
Μαΐου 2024.
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panel “Greek Insurance Market 
- Leadership Discussion”, με τη 
συμμετοχή κορυφαίων στελε-
χών της ελληνικής ασφαλιστικής 
αγοράς. Συγκεκριμένα, στο πάνελ 
συμμετείχαν οι κ.κ. Δημήτρης Μα-
ζαράκης, CEO της Εθνικής Ασφαλι-
στικής, Ερρίκος Μοάτσος, CEO της 
ERGO Hellas, και Παύλος Κασκαρέ-
λης, CEO της Υδρογείου Ασφαλιστι-
κής και Αντασφαλιστικής. Οι ομιλητές 
επικεντρώθηκαν στις εξελίξεις στην 
ελληνική ασφαλιστική αγορά, τις 
προκλήσεις της «επόμενης ημέρας» 
και τις προοπτικές ανάπτυξης του 
κλάδου. Τη συζήτηση συντόνισε η 
γενική διευθύντρια της ΕΑΕΕ, κ. Ελίνα 
Παπασπυροπούλου.

Μια έκπληξη από την Aon 
στην Ύδρα
Μια μεγάλη έκπληξη περίμενε τους 
καλεσμένους της Αon στο Ιστορικό 
Μουσείο της Ύδρας! 
Η εταιρεία άνοιξε την 26η Συνάντηση 
των (Αντ)ασφαλιστών φωτίζοντας 
τον ουρανό του νησιού με drones 
που σχημάτισαν το όνομά της σε 
χρώμα κόκκινο, εμπλουτισμένο με 
τα χρώματα του ήλιου που λίγο πριν 
είχε δύσει. 
Δυο λόγια από τον CEO της Αon 
ήταν αρκετά για να μας βάλουν στο 
κλίμα της αντασφάλισης, εκφράζο-
ντας τη δυναμική και την οικονομική 
ισχύ του κλάδου. 
Η βραδιά συνεχίστηκε στο πάρτι της 
Eurolife FFH, ενώ την επόμενη ημέ-
ρα ο ενθουσιασμός συνεχίστηκε στα 
πάρτι της Howden, της Carpenter 
Turner και της SRS.

40 χρόνια Karavias, 
Ανεξάρτητη Ελληνική Μεσιτική 
Εταιρεία
Έντονη ήταν η φετινή παρουσία 
της Karavias, Ανεξάρτητη Ελληνική 
Μεσιτική Εταιρεία στην 26η Ασφαλι-
στική & Αντασφαλιστική Συνάντηση 
στην Ύδρα. Αξίζει δε να τονιστεί ότι 
συνέπεσε με τη συμπλήρωση των 
40 χρόνων συνεχούς παρουσίας και 
δραστηριοποίησής της στην ελληνική 
ασφαλιστική αγορά, σηματοδοτώντας 
ένα ιδιαίτερα σημαντικό ορόσημο 
στην πορεία της. 
Επιπλέον, το απογευματινό 
networking event που διοργάνωσε 
η Karavias δημιούργησε το ιδανικό 
περιβάλλον για ουσιαστική επικοινω-
νία και ενίσχυση των επαγγελματικών 
σχέσεων μεταξύ των εκπροσώπων 
της ελληνικής και της διεθνούς ασφα-
λιστικής αγοράς. 
Ο κ. Γιώργος Καραβίας, ιδρυτής και 
διευθύνων σύμβουλος της εταιρείας, 
δήλωσε σχετικά: «Η συμμετοχή μας 

στη φετινή διοργάνωση της Ύδρας 
αποτελεί ένα ιδιαίτερα σημαντικό 
σημείο αναφοράς για την Karavias. 
Συμπληρώνοντας 40 χρόνια πορείας 
ως Ανεξάρτητη Ελληνική Μεσιτική 
Εταιρεία, συνεχίζουμε με τις ίδιες 
αξίες που μας καθόρισαν από την 
ίδρυσή μας: συνέπεια, εξειδίκευση, 
σχέσεις εμπιστοσύνης και διαρκής 
αναζήτηση καινοτόμων λύσεων για 
τους συνεργάτες και τους πελάτες 
μας. Σαράντα χρόνια, δημιουργήσα-
με και ζήσαμε την κάθε στιγμή. Με 
τις δυσκολίες, τις προκλήσεις, αλλά, 
κυρίως, με τη φαντασμαγορία που 
δημιούργησε αυτή η καθημερινότη-
τα. Προοδεύσαμε. Και “τη φάγαμε” 
την πρόοδο “και με τη φλούδα και 
με τα κουκούτσια”». Παράλληλα 
με τον εορτασμό αυτής της διαδρο-
μής, έχουμε ήδη θέσει σε εφαρμο-
γή τον σχεδιασμό της “επόμενης 
ημέρας” της εταιρείας, επενδύοντας 
σε υποδομές, τεχνογνωσία και νέες 
δυνατότητες που μπορούν να υπο-
στηρίξουν ουσιαστικά τη συνέχεια 
και την εξέλιξη της ασφαλιστικής 
αγοράς. Θα ήθελα να ευχαριστήσω 
θερμά την Ένωση Ασφαλιστικών 
Εταιρειών Ελλάδος, τον πρόεδρο 
και το διοικητικό συμβούλιο, για την 
εμπιστοσύνη τους, καθώς και όλους 
τους συνεργάτες, συναδέλφους και 
φίλους που μοιράστηκαν μαζί μας 
αυτήν τη σημαντική στιγμή».

Τα κρίσιμα 
ζητήματα της 
ασφαλιστικής 
αγοράς 
στην Ελλάδα
Τη δεύτερη μέρα του Συνεδρίου, οι 
κ.κ. Αλέξανδρος Σαρρηγεωργίου, 
πρόεδρος της ΕΑΕΕ και διευθύνων 
σύμβουλος της Eurolife FFH, Ελίνα 
Παπασπυροπούλου, γενική διευθύ-
ντρια της ΕΑΕΕ, Δημήτρης Μαζαρά-
κης, CEO της Εθνικής Ασφαλιστικής, 

Οι συναντήσεις 
και τα πάρτι

Ελίνα Παπασπυροπούλου, Γενική 
Διευθύντρια, ΕΑΕΕ.

Θεώνη Αλαμπάση, Γενική Γραμματέας 
Χρηματοπιστωτικού Τομέα και 
Διαχείρισης Ιδιωτικού Χρέους, 
Υπουργείο Εθνικής Οικονομίας & 
Οικονομικών.
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Πάνος Δημητρίου, CEO της Generali, 
Ερρίκος Μοάτσος, CEO της ERGO 
Hellas, Παύλος Κασκαρέλης, CEO 
της Υδρογείου Ασφαλιστικής και 
Αντασφαλιστικής, και Νικόλαος Μα-
κρόπουλος, πρόεδρος & διευθύνων 
σύμβουλος της Ευρώπη Ασφαλιστι-
κής, ανέδειξαν τα κυριότερα ζητήμα-
τα στους παρακάτω τομείς:

 �Υγεία - Αυξήσεις ασφαλίστρων - 
Συντάξεις - Αποταμίευση 

 �Περιουσία - Φυσικές Καταστροφές
 �Αυτοκίνητο
 �Bancassurance

Στρεβλώσεις στην Υγεία - 
Αδιαφορία κυβέρνησης
Ιδιαίτερη έμφαση έδωσαν οι ομιλητές 
στις στρεβλώσεις στην ιδιωτική υγεία, 
οι οποίες οδηγούν στις αυξήσεις 
ασφαλίστρων, τονίζοντας ότι η 
δημόσια συζήτηση περιορίζεται 
στις ασφαλιστικές εταιρείες, χωρίς 
να λαμβάνει υπόψη όλους τους 
παράγοντες που διαμορφώνουν το 
κόστος της ασφάλισης και, έτσι, είναι 
αδύνατον να δοθεί ουσιαστική λύση 
στο πρόβλημα. 
Οι ασφαλιστικές εταιρείες δεν 
δημιουργούν ούτε διαμορφώ-
νουν οι ίδιες τις δαπάνες υγεί-
ας. Πληρώνουν το κόστος της 
περίθαλψης που λαμβάνουν οι 
ασφαλισμένοι τους από ιδιώτες 
παρόχους υγείας, όπως κλινικές 
και γιατρούς, μέσω των ασφαλί-
στρων που συγκεντρώνουν. 
«Καμία πρόοδος δεν έχει γίνει 
σχετικά με τον έλεγχο του κό-
στους της Υγείας», ήταν η απάντηση 
του CEO της Εθνικής Ασφαλιστικής, 
Δημήτρη Μαζαράκη, σε σχετική 
ερώτηση του IW στην 26η Συνάντη-
ση των (Αντ)ασφαλιστών στην Ύδρα. 
Δήλωσε μάλιστα ότι τα ίδια που 
συζητούσε πριν από σχεδόν δέκα 
έτη, όταν διατελούσε πρόεδρος 
της Ένωσης Ασφαλιστικών Εται-
ριών Ελλάδος, συζητιούνται και 
σήμερα. 
Το πρόβλημα, όπως επεσήμανε, δεν 

μπορεί να επιλυθεί αν δεν υπάρξει 
Εθνικό Σχέδιο για την Υγεία –από 
μόνη της η ΕΑΕΕ δεν μπορεί να το 
λύσει. Ως αιτίες του πολύ υψηλού 
κόστους στην Υγεία αναφέρθηκαν οι 
εξής: 

 �Δεν έχει προχωρήσει η συζήτηση 
για την εφαρμογή των ιατρικών 
πρωτοκόλλων. 

 �Στη βάση τους, τα ιατρικά πρωτό-
κολλα δεν χρησιμοποιούνται ούτε 
στο Δημόσιο. 

 �Τα δημόσια νοσοκομεία παραθέ-
τουν στοιχεία, αλλά αποζημιώνο-

ντας με βάση τον μηχανισμό του 
clawback και του rebate. 

 �Η Ελλάδα διατηρεί το ολιγοπώλιο 
στα ιδιωτικά νοσοκομεία. 

Η ΕΑΕΕ έχει υποβάλει προτάσεις 
στην κυβέρνηση που αφορούν την 
εφαρμογή των ιατρικών πρωτοκόλ-
λων, την άρση αντικινήτρων, την 
επανεξέταση του ΦΠΑ στα νοσήλια, 
τις συνεργασίες των δημόσιων νοσο-
κομείων με την ιδιωτική ασφάλιση. Η 
κυβέρνηση όμως έχει σταματήσει τις 
συζητήσεις. 

Από αριστερά: William Vidonja, Head of Conduct of Business, Insurance Europe, 
Alfonso Valera, CEO International, Reinsurance Solutions, Aon, Diana Santin, 
Regional Manager MEDI - Country Manager Italy, Lloyd’s Europe, Mario Baotic, 
Head of International Growth Markets, Howden Re, Marco Dalle Vacche, General 
Manager of MEDI cluster, AIG.

Από αριστερά: Ελίνα Παπασπυροπούλου, Γενική Διευθύντρια, ΕΑΕΕ, Δημήτρης 
Μαζαράκης, CEO, Εθνική Ασφαλιστική, Ερρίκος Μοάτσος, CEO, ERGO Hellas, 
Παύλος Κασκαρέλης, CEO, Υδρόγειος Ασφαλιστική και Αντασφαλιστική.
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ΕΑΕΕ και Πολιτεία 
έδωσαν τα χέρια 
και προχωράνε μαζί

Ο πρόεδρος της ΕΑΕΕ, 
Αλέξανδρος Σαρρηγε-
ωργίου, ανοίγοντας τις 
εργασίες του συνεδρίου, 

ζήτησε την υποχρεωτική ασφάλιση 
των επιχειρήσεων με τζίρο άνω του 
1 εκατ. ευρώ, φορολογικά κίνητρα 
και συνέργειες μεταξύ δημόσιου 
και ιδιωτικού τομέα, για τα οποία η 
υπουργός Εργασίας, Δόμνα Μιχα-
ηλίδου, δήλωσε, μεταξύ άλλων: 
«Είμαστε εδώ και δεσμευόμαστε να 
κάνουμε περισσότερα». 

Ο Αλέξανδρος Σαρρηγεωργίου 
έδωσε το στίγμα των συζητήσεων 
του συνεδρίου αναφέροντας τα 
διαχρονικά θέματα που απασχο-
λούν την ασφαλιστική αγορά και τον 
κόσμο, πολύ περισσότερο λόγω του 
μεγάλου κενού στην προστασία της 
χώρας μας.

Ο κόσμος γύρω μας
Πριν εισέλθει στα αμιγώς ασφα-
λιστικά θέματα, έδωσε μια εικόνα 
από τον κόσμο, με έμφαση στον 
πόλεμο μεταξύ του Ισραήλ και της 
Παλαιστίνης και στον πόλεμο μεταξύ 
της Ρωσίας και της Ουκρανίας, που 
έχουν ανεβάσει το «θερμόμετρο» 
του γεωπολιτικού ρίσκου στα ύψη. 
Αναφέρθηκε ακόμη στα προβλήματα 
των παγκόσμιων μεταφορών, που 
απορρέουν τελευταία από επιθέσεις 
των Χούθι, στον πληθωρισμό και τις 
φυσικές καταστροφές. 
Οι συνεχόμενες απότομες και απρό-
βλεπτες εξελίξεις «πιστοποιούν» ότι 
τίποτα δεν μένει σταθερό και καμία 
επιχείρηση δεν μπορεί να σχεδιάσει 
επιχειρηματικά πλάνα πενταετίας, 
όπως συνήθιζαν στο πρόσφατο 
παρελθόν. Αντίθετα, οι επιχειρή-
σεις προγραμματίζουν με ορίζοντα 
μηνών. 
Στις ασφαλιστικές διαβλέπει μεγάλη 
ανάπτυξη στον τομέα της περιουσίας 
και ένας από τους λόγους είναι η 
ανάγκη για κυβερνοασφάλιση, που 

απορρέει από τον αυξημένο κίνδυνο 
που εγκυμονούν οι ψηφιακές τεχνο-
λογικές εφαρμογές, που είναι όμως 
αχαρτογράφητος. Άλλες σημαντικές 
προκλήσεις είναι η εύρεση επιδέ-
ξιου ανθρώπινου δυναμικού και η 
συμμόρφωση με τους ολοένα και πιο 
αυστηρούς εποπτικούς κανονισμούς. 
Όπως χαρακτηριστικά τόνισε: «Στις 
ΗΠΑ, για να ιδρυθεί μια ασφαλιστική 
εταιρεία πρέπει να έχει 30% λιγότερα 
κεφάλαια από την Ευρώπη. Αυτό 
μας δείχνει ότι κάτι δεν πάει καλά με 
εμάς». 

Το κεφάλαιο «Ελλάδα»
Ανοίγοντας το κεφάλαιο «Ελλάδα», 
υπογράμμισε πως η οικονομία της 
χώρας μας έχει μεγαλύτερη ανα-
πτυξιακή πορεία σε σχέση με τον 
ευρωπαϊκό μέσο όρο. Και, φέτος, 
προβλέπεται η πορεία αυτή να συνε-
χιστεί με 2% αύξηση του ΑΕΠ, όταν 
στην υπόλοιπη Ευρώπη ο μέσος 
όρος είναι 0,9%. 
Παράλληλα με την οικονομία, πολύ 
καλές είναι και οι επιδόσεις  των 
ασφαλιστικών επιχειρήσεων στην 
Ελλάδα. Ο κύκλος εργασιών το 2023 
έφτασε τα 5,5 δισ. ευρώ και, για 
πρώτη φορά, σπάει το ρεκόρ των 
5 δισ. του 2009. Οι ασφαλιστικές 
κατέβαλαν 2,2 δισ. σε αποζημιώσεις, 
ενώ τα ασφαλιστικά κεφάλαια που 
επενδύθηκαν έφτασαν τα 17,4 δισ. 
ευρώ. 

Σε πολύ 
καλό κλίμα 
διεξήχθησαν οι 
συνομιλίες μεταξύ 
εκπροσώπων 
της ΕΑΕΕ και της 
πολιτικής ηγεσίας, 
στη διάρκεια της 
συνάντησης των 
(αντ)ασφαλιστών 
στην Ύδρα, από 
τις 22 έως τις 24 
Μαΐου 2024.
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Περιουσία - Φυσικές 
Καταστροφές
Αναφερόμενοι στην ασφάλιση 
περιουσίας και στην ασφάλιση 
των μικρομεσαίων επιχειρήσε-
ων με κύκλο εργασιών άνω των 
500 χιλ. ευρώ, οι ομιλητές τόνισαν 
πως η κυβέρνηση πρέπει να δώσει 
περισσότερα φορολογικά κίνητρα 
σχετικά με τον ΕΝΦΙΑ, αλλά και να 
εφαρμοστεί η νομοθεσία σχετικά με 
τις ανασφάλιστες επιχειρήσεις. 
Σε ό,τι αφορά την ασφάλιση κα-
τοικιών, το ποσοστό, από το 14%, 
πήγε μόλις στο 19%. Μάλιστα από 
την ημερομηνία εφαρμογής του νό-
μου, τον περασμένο Ιούνιο, περίπου 
5.000 επιχειρήσεις ασφαλίστηκαν 
το αμέσως ακόλουθο διάστημα, 
ενώ στη διάρκεια του έτους η αύξη-
ση των ασφαλισμένων επιχειρή-
σεων ήταν μόλις 9,5%.

Ανεπαρκείς οι πρωτοβουλίες της 
κυβέρνησης
Δεν επαρκούν οι πρωτοβουλίες 
της κυβέρνησης, όπως υπογραμμί-
στηκε από τους ομιλητές, είτε αυτό 
αφορά τις ασφαλίσεις περιουσίας 
& φυσικών καταστροφών είτε τις 
ασφαλίσεις υγείας. Επιπλέον, δεν 
υπάρχει ακόμη κανένα προσχέδιο 
για τις επαγγελματικές συντάξεις και 
τα ομαδικά συνταξιοδοτικά ασφαλι-
στήρια. 
Σημειώθηκε επίσης ότι πρέπει να 
οριστούν προϋποθέσεις ως προς 
τους χρόνους εξαγοράς των ατομικών 
αποταμιευτικών προγραμμάτων, ενώ 

παράλληλα οι ασφαλιστικές εταιρείες 
και η ασφαλιστική διαμεσολάβηση 
θα πρέπει να είναι προετοιμασμένες 
για τις αλλαγές. 

Αυτοκίνητο
Για τον κλάδο της ασφάλισης αυ-
τοκινήτου επισημάνθηκε ότι οι νέες 
τάσεις υπαγορεύουν τη χρήση της 
αυτόνομης οδήγησης και της κοινής 
χρήσης αυτοκινήτου αντί για την 
ιδιοκτησία, και αυτό θα επιδράσει 
θετικά, μειώνοντας τα οδικά ατυχή-
ματα. 
Συζητήθηκε επίσης το θέμα με τα 
ανασφάλιστα οχήματα, τα οποία 
όμως, όπως αναφέρθηκε, έχουν 
μειωθεί. 

Bancassurance
«Το bancassurance ήρθε για να 
μείνει», αναφέρθηκε χαρακτηριστικά, 
τονίζοντας ότι η χρήση της Τεχνητής 
Νοημοσύνης θα οδηγήσει στην 
«αποδιαμεσολαβοποίηση». 
Οι τράπεζες, το 2017, πούλησαν, 
πριν δέκα χρόνια, τις ασφαλιστικές 
που είχαν. Τώρα, επανέρχονται με 
εξαγορές ασφαλιστικών, όπως της 
Εθνικής Ασφαλιστικής, της Allianz, 
και πολύ επιθετικά με την εξαγορά 
της Ευρώπης Holdings. 
«Πρώτη φορά, οι τράπεζες ενέταξαν 
στον σχεδιασμό τους τις ασφάλειες», 
δήλωσε ο Βασίλης Χρηστίδης, 
διευθύνων σύμβουλος της Allianz 
Ελλάδος.

Η Ευρώπη 
Ασφαλιστική 
στην CrediaBank 
μέσα από την 
εξαγορά της 
Eυρώπη Holdings
Η πώληση της Ευρώπη Ασφαλιστι-
κής στην CrediaBank μέσα από την 
εξαγορά της Ευρώπη Holdings τελεί 

εν εξελίξει, με απορρόφηση της Ευ-
ρώπη Holdings από την τράπεζα. 
Όπως αναφέρεται ρητά: Η ανώνυμη 
εταιρεία με την επωνυμία «ΕΥΡΩΠΗ 
HOLDINGS Α.Ε.» και διακριτικό τίτλο 
«ΕΥΡΩΠΗ HOLDINGS» (εφεξής η 
«Εταιρεία» ή η «Απορροφώμενη 
Εταιρεία»), σε συνέχεια της από 
21.5.2026 και με αρ. πρωτ. 1075 
επιστολής της Επιτροπής Κεφαλαια-
γοράς, γνωστοποιεί στο επενδυτικό 
κοινό ότι το Διοικητικό Συμβούλιο 
της Εταιρείας, κατά τη συνεδρίασή 
του της 21ης Μαΐου 2026, απο-
φάσισε την έναρξη της διαδικασίας 
συγχώνευσης (η «Συγχώνευση») με 
απορρόφηση της Εταιρείας από την 
ανώνυμη τραπεζική εταιρεία με την 
επωνυμία «CREDIA BANK Α.Ε.» και 
διακριτικό τίτλο «CREDIA BANK» 
(εφεξής η «CREDIA BANK» ή η 
«Απορροφώσα Εταιρεία»), οι μετοχές 
της οποίας είναι επίσης εισηγμένες 
προς διαπραγμάτευση στην Κύρια 
Αγορά του Χρηματιστηρίου Αθηνών. 
Ως ημερομηνία σύνταξης της λογι-
στικής κατάστασης μετασχηματισμού 
ορίσθηκε η 30ή Ιουνίου 2026, βάσει 
της οποίας θα διενεργηθεί η αποτί-
μηση των συγχωνευόμενων εταιρει-
ών, σύμφωνα με την εφαρμοστέα 
νομοθεσία.

Η Barents 
στην Ύδρα
Για πρώτη φορά, έδεσε θαλαμηγός 
της Barents Insurance –η οποία ανή-
κει στην αντασφαλιστική Barents Re 
Group– στην Ύδρα. 
Η Barents Re ιδρύθηκε το 1996 και 
το 2013 άνοιξε γραφεία στη Μαδρίτη 
και το Λονδίνο. Το 2025, επέκτεινε 
την παρουσία της στην Ιταλία και την 
Ισπανία με τις ασφαλίσεις εγγυήσεων, 
ιδρύοντας παράλληλα την Barents 
Insurance στη Βουλγαρία, της οποίας 
ηγείται ο Todor Danailov. 
Η θαλαμηγός Barents έχει την έδρα 
της στην Αθήνα. 
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ιδιωτικά σε σχέση με τον ευρωπαϊκό 
μέσο όρο. Επιπλέον, καυτηρίασε τον 
φόρο 15% επί των ασφαλίστρων 
υγείας και κατοικίας, καθώς και την 
απουσία θεσμοθέτησης κινήτρων 
από το κράτος. 
Σε ό,τι αφορά τις συντάξεις και την 
αποταμίευση, εξήγησε ότι ο μέσος 
Έλληνας έχει αποταμιεύσει πέντε 
μισθούς όταν φτάσει στην ηλικία της 
συνταξιοδότησης, έναντι 28 μηνιαί-
ων μισθών που έχει αποταμιεύσει ο 
μέσος Ευρωπαίος πολίτης.

Η θέση της υπουργού 
Η υπουργός Εργασίας, παίρνοντας 
τη σκυτάλη, αφού ολοκλήρωσε την 
ομιλία του ο πρόεδρος της ΕΑΕΕ, 
αναγνώρισε ρητά τον σημαντικό 
ρόλο της ιδιωτικής ασφάλισης, τονί-
ζοντας ότι, στο πρόσφατο παρελθόν, 
η ασφαλιστική αγορά αντιμετώπιζε 
την καχυποψία τόσο της Πολιτείας 
όσο και των πολιτών. Ωστόσο αυτή η 
καχυποψία έχει εξαλειφθεί, πλέον. 
Απαντώντας στις προτροπές του 
Αλέξανδρου Σαρρηγεωργίου, 
διευκρίνισε ότι δεν είναι εύκολο να 
γίνουν πολλά και γρήγορα βήματα. 
Παρ’ όλα αυτά, εκτίμησή της είναι ότι 

η κυβέρνηση κινείται προς τη σωστή 
κατεύθυνση. 
Θέτοντας στο επίκεντρο το δημογρα-
φικό πρόβλημα, εξήγησε ότι υπάρ-
χουν έντονες διαφορές μεταξύ των 
πληθυσμού που γηράσκει και των 
γεννήσεων. Η κυβέρνηση επεσήμανε 
ότι έχει προβεί σε μεταρρυθμίσεις για 
την αντιμετώπιση του προβλήματος 
και μεταξύ των μεταρρυθμίσεων είναι 
η ίδρυση του ΤΕΚΑ. 

Εξίσωση που λύνεται
Δίνοντας το στίγμα της σκέψης σε 
ό,τι αφορά την περιουσία και τις 
καταστροφές, τόνισε εμφατικά ότι οι 
ζημιές από καταστροφές σε σχέση με 
τον κρατικό προϋπολογισμό είναι μια 
εξίσωση που δεν λύνεται, ενώ ανα-
κοίνωσε την πρόθεση της κυβέρνη-
σης να θεσμοθετήσει την υποχρεωτι-
κότητα ασφάλισης των επιχειρήσεων 
με τζίρο άνω του 1 εκατ. ευρώ. 
Για την υπουργό Εργασίας η ιδιωτική 
ασφάλιση υγείας είναι επωφελής για 
τις ασφαλιστικές, για το κράτος και 
τον πολίτη, ως συμπληρωματική της 
δημόσιας ασφάλισης. Στο πλαίσιο 
αυτό, επιβεβαίωσε ότι θα υπάρξουν 
φορολογικές ελαφρύνσεις και κίνη-

τρα για την ανάπτυξη συνεργειών. 
Μεγάλης σημασίας είναι, όπως πα-
ρατήρησε η υπουργός, οι μεταρρυθ-
μίσεις που έγιναν στα ΤΕΑ αλλά και 
ο στόχος της κυβέρνησης η ιδιωτική 
ασφάλιση να λειτουργήσει συμπλη-
ρωματικά της δημόσιας ασφάλισης, 
με τη λειτουργία του δεύτερου και 
τρίτου πυλώνα ασφάλισης. 
Έπονται, λοιπόν, αλλαγές, θεσμο-
θετήσεις κινήτρων και ανάπτυξη 
συνεργειών. 

Συγχαρητήρια για τη 
διοργάνωση 
Οδεύοντας προς το τέλος του συνε-
δρίου, ο πρόεδρος της ΕΑΕΕ έδωσε 
τα εύσημα στη γενική διευθύντρια 
της ΕΑΕΕ, Ελίνα Παπασπυροπούλου, 
και σε όλους τους εργαζομένους της 
ΕΑΕΕ που δούλεψαν για το συνέδριο, 
στο οποίο παρευρέθηκαν 370 καλε-
σμένοι από 17 χώρες. 
Τόνισε ότι η ΕΑΕΕ καταθέτει συστη-
ματική δουλειά για τη βελτίωση των 
κοινωνικών προβλημάτων, δεν είναι 
όμως δυνατόν να δημοσιοποιείται 
όλη αυτή η δουλειά με καθημερινές 
αναφορές προς τα μέσα μαζικής 
ενημέρωσης. iw
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✓
Υγεία - αυξήσεις 
ασφαλίστρων – συντάξεις 
- αποταμίευση, περιουσία 
- φυσικές καταστροφές, 
αυτοκίνητο, bancassurance τα 
κρίσιμα ζητήματα.

https://www.ergohellas.gr/
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ΕΑΕΕ και Πολιτεία 
έδωσαν τα χέρια 
και προχωράνε μαζί

Ο πρόεδρος της ΕΑΕΕ, 
Αλέξανδρος Σαρρηγε-
ωργίου, ανοίγοντας τις 
εργασίες του συνεδρίου, 

ζήτησε την υποχρεωτική ασφάλιση 
των επιχειρήσεων με τζίρο άνω του 
1 εκατ. ευρώ, φορολογικά κίνητρα 
και συνέργειες μεταξύ δημόσιου 
και ιδιωτικού τομέα, για τα οποία η 
υπουργός Εργασίας, Δόμνα Μιχα-
ηλίδου, δήλωσε, μεταξύ άλλων: 
«Είμαστε εδώ και δεσμευόμαστε να 
κάνουμε περισσότερα». 

Ο Αλέξανδρος Σαρρηγεωργίου 
έδωσε το στίγμα των συζητήσεων 
του συνεδρίου αναφέροντας τα 
διαχρονικά θέματα που απασχο-
λούν την ασφαλιστική αγορά και τον 
κόσμο, πολύ περισσότερο λόγω του 
μεγάλου κενού στην προστασία της 
χώρας μας.

Ο κόσμος γύρω μας
Πριν εισέλθει στα αμιγώς ασφα-
λιστικά θέματα, έδωσε μια εικόνα 
από τον κόσμο, με έμφαση στον 
πόλεμο μεταξύ του Ισραήλ και της 
Παλαιστίνης και στον πόλεμο μεταξύ 
της Ρωσίας και της Ουκρανίας, που 
έχουν ανεβάσει το «θερμόμετρο» 
του γεωπολιτικού ρίσκου στα ύψη. 
Αναφέρθηκε ακόμη στα προβλήματα 
των παγκόσμιων μεταφορών, που 
απορρέουν τελευταία από επιθέσεις 
των Χούθι, στον πληθωρισμό και τις 
φυσικές καταστροφές. 
Οι συνεχόμενες απότομες και απρό-
βλεπτες εξελίξεις «πιστοποιούν» ότι 
τίποτα δεν μένει σταθερό και καμία 
επιχείρηση δεν μπορεί να σχεδιάσει 
επιχειρηματικά πλάνα πενταετίας, 
όπως συνήθιζαν στο πρόσφατο 
παρελθόν. Αντίθετα, οι επιχειρή-
σεις προγραμματίζουν με ορίζοντα 
μηνών. 
Στις ασφαλιστικές διαβλέπει μεγάλη 
ανάπτυξη στον τομέα της περιουσίας 
και ένας από τους λόγους είναι η 
ανάγκη για κυβερνοασφάλιση, που 

απορρέει από τον αυξημένο κίνδυνο 
που εγκυμονούν οι ψηφιακές τεχνο-
λογικές εφαρμογές, που είναι όμως 
αχαρτογράφητος. Άλλες σημαντικές 
προκλήσεις είναι η εύρεση επιδέ-
ξιου ανθρώπινου δυναμικού και η 
συμμόρφωση με τους ολοένα και πιο 
αυστηρούς εποπτικούς κανονισμούς. 
Όπως χαρακτηριστικά τόνισε: «Στις 
ΗΠΑ, για να ιδρυθεί μια ασφαλιστική 
εταιρεία πρέπει να έχει 30% λιγότερα 
κεφάλαια από την Ευρώπη. Αυτό 
μας δείχνει ότι κάτι δεν πάει καλά με 
εμάς». 

Το κεφάλαιο «Ελλάδα»
Ανοίγοντας το κεφάλαιο «Ελλάδα», 
υπογράμμισε πως η οικονομία της 
χώρας μας έχει μεγαλύτερη ανα-
πτυξιακή πορεία σε σχέση με τον 
ευρωπαϊκό μέσο όρο. Και, φέτος, 
προβλέπεται η πορεία αυτή να συνε-
χιστεί με 2% αύξηση του ΑΕΠ, όταν 
στην υπόλοιπη Ευρώπη ο μέσος 
όρος είναι 0,9%. 
Παράλληλα με την οικονομία, πολύ 
καλές είναι και οι επιδόσεις  των 
ασφαλιστικών επιχειρήσεων στην 
Ελλάδα. Ο κύκλος εργασιών το 2023 
έφτασε τα 5,5 δισ. ευρώ και, για 
πρώτη φορά, σπάει το ρεκόρ των 
5 δισ. του 2009. Οι ασφαλιστικές 
κατέβαλαν 2,2 δισ. σε αποζημιώσεις, 
ενώ τα ασφαλιστικά κεφάλαια που 
επενδύθηκαν έφτασαν τα 17,4 δισ. 
ευρώ. 

Σε πολύ 
καλό κλίμα 
διεξήχθησαν οι 
συνομιλίες μεταξύ 
εκπροσώπων 
της ΕΑΕΕ και της 
πολιτικής ηγεσίας, 
στη διάρκεια της 
συνάντησης των 
(αντ)ασφαλιστών 
στην Ύδρα, από 
τις 22 έως τις 24 
Μαΐου 2024.
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Με αφορμή την έναρξη του κύ-
κλου των Media Partnerships, 
το MDRT Hellas προχωρά 
στη φετινή του επικοινωνιακή 
διαδρομή προς το MDRT Day 
by MCC Hellas 2026, το οποίο 
θα πραγματοποιηθεί 24-27 
Σεπτεμβρίου στο Aldemar 
Olympian Village, με το 
Insurance World να συμμετέχει 
ως χορηγός επικοινωνίας. 
Στο πλαίσιο αυτής της πορείας 
προς τη μεγάλη διοργάνωση 
του Σεπτεμβρίου, ο Λάμπρος 
Ρόδης συνάντησε την Κατερίνα 
Χαραλαμπίδου, MDRT Hellas 
Country Chair 2026, η οποία 
απευθύνει ανοιχτό κάλεσμα 
προς την ασφαλιστική και χρη-
ματοοικονομική αγορά ώστε 
να συμμετάσχει σε ένα τριή-
μερο που, όπως τονίζει, «δεν 
είναι ένα ακόμη παραδοσιακό 
συνέδριο με ομιλίες και τυπικές 
παρουσίες», αλλά μια ολοκλη-
ρωμένη εμπειρία σύνδεσης, 
συνεργασίας και έμπνευσης. 
Όπως χαρακτηριστικά ανα-
φέρει, στόχος είναι οι συμμε-
τέχοντες «να ζήσουν μαζί, να 
εμπνευστούν και να χτίσουν 
σχέσεις που μπορούν να 
εξελιχθούν σε συνεργασίες και, 
γιατί όχι, σε φιλίες ζωής», μέσα 
από ένα περιβάλλον στο οποίο 
η γνώση συνδυάζεται με το συ-
ναίσθημα και το networking. 
Με βασικό άξονα το μήνυμα 
#TogetherWeGoFurther, το 
MDRT Day by MCC Hellas 
2026 επιχειρεί να μετατρέψει το 
συνέδριο σε εμπειρία κοινότη-
τας, εξέλιξης και ουσιαστικής 
ανθρώπινης επαφής.

συ
νέ

ντ
ευ

ξη

«Θα θέλαμε 
το MDRT Day by 
MCC Hellas 2026 
να αφήσει 
ένα συναίσθημα»

iw?  Κυρία Χαραλαμπίδου, ποιο 
ήταν το βασικό σκεπτικό πίσω από 
τη φετινή φιλοσοφία του MDRT 
Day by MCC Hellas 2026; Τι θέλετε 
να διαφοροποιήσετε σε σχέση με 
ένα παραδοσιακό συνέδριο;

απ.  Πιστεύω πως, σήμερα, οι άν-
θρωποι δεν αναζητούν μόνο γνώση. 
Αναζητούν συναίσθημα, κοινότητα 
και εμπειρίες που αφήνουν αποτύπω-
μα. Ζούμε σε μια εποχή όπου όλοι 
δουλεύουμε περισσότερο, τρέχουμε 
συνεχώς και, πολλές φορές, ξεχνάμε 
πόσο σημαντικό είναι να δημιουρ-
γούμε στιγμές χαράς, σύνδεσης και 
πραγματικής ανθρώπινης επαφής. 
Και τι καλύτερο από το να συνδυ-
άζεις τη γνώση, την εξέλιξη και το 
networking με στιγμές διασκέδασης 

και ουσιαστικής εμπειρίας; 
Αυτό ακριβώς ήταν η βάση της 
φιλοσοφίας μας για το MDRT Day 
by MCC Hellas 2026. Δεν θέλαμε 
να δημιουργήσουμε ένα ακόμα 
παραδοσιακό συνέδριο με ομιλίες 
και τυπικές παρουσίες. Θέλαμε να 
δημιουργήσουμε ένα τριήμερο στο 
οποίο άνθρωποι της ασφαλιστικής 
και χρηματοοικονομικής αγοράς θα 
ζήσουν μαζί, θα ανταλλάξουν ιδέες, 
θα εμπνευστούν, θα γνωριστούν 
ουσιαστικά και θα χτίσουν σχέσεις 
που μπορούν να εξελιχθούν σε 
συνεργασίες και, γιατί όχι, σε φιλίες 
ζωής –εμένα μου συνέβη ήδη! 

iw?  Στην ανακοίνωσή σας δίνετε 
ιδιαίτερη έμφαση στη λέξη «εμπει-
ρία». Πώς μεταφράζεται αυτό πρα-

MDRT Hellas Country Chair 2026

Κατερίνα 
Χαραλαμπίδου

Συνέντευξη στον 
Λάμπρο Ρόδη
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κτικά για τους συμμετέχοντες κατά 
τη διάρκεια των τριών ημερών της 
διοργάνωσης;

απ.  Για εμάς η εμπειρία βρίσκεται στις 
λεπτομέρειες και στα συναισθήματα 
που θα μείνουν στους συμμετέχοντες 
όταν τελειώσει το συνέδριο. Θέλουμε 
αυτές οι τρεις ημέρες να λειτουργή-
σουν σαν μια πραγματική «παύση» 
από την ένταση της καθημερινότητας, 
όπου άνθρωποι της αγοράς θα μπο-
ρέσουν να συνδεθούν, να εμπνευ-
στούν και να περάσουν όμορφα μαζί. 
Το πρόγραμμα έχει σχεδιαστεί έτσι 
ώστε να υπάρχει ισορροπία ανάμεσα 
στη γνώση, το networking και τη 
διασκέδαση. Δεν θα υπάρχουν μόνο 
ομιλίες, αλλά και στιγμές χαλάρω-
σης, κοινές δραστηριότητες, βραδιές 

με ενέργεια και πολλές ευκαιρίες 
για αυθόρμητες συζητήσεις και 
γνωριμίες. Στόχος μας είναι ο κάθε 
συμμετέχων να φύγει έχοντας νιώσει 
ότι έζησε κάτι ουσιαστικό. Όχι απλώς 
ένα ακόμη επαγγελματικό event, 
αλλά μια εμπειρία που του έδωσε 
θετική ενέργεια, νέες σχέσεις και 
πραγματική έμπνευση. 

iw?  Για πρώτη φορά, τίθεται ως βα-
σική προϋπόθεση για τους media 
partners η φυσική παρουσία τους 
στο event. Γιατί θεωρείτε τόσο 
σημαντικό τα μέσα ενημέρωσης 
να βρίσκονται εκεί και να βιώνουν 
από κοντά το συνέδριο;

απ.  Γιατί πιστεύω ότι κάποια πράγματα 
δεν μπορούν να μεταφερθούν πραγ-
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      Το #Together 
WeGoFurther 
δεν είναι απλώς 
ένα slogan για 
εμάς. Είναι 
μια φιλοσοφία 
που πιστεύω 
πραγματικά ότι 
έχει ανάγκη 
σήμερα η αγορά 
μας περισσότερο 
από ποτέ. Ζούμε σε 
μια αγορά όπου, εκ 
των πραγμάτων, 
όλοι έχουν τη 
δική τους ατζέντα, 
τους δικούς τους 
στόχους και 
τις δικές τους 
προτεραιότητες. 
Και αυτό είναι 
απόλυτα 
φυσιολογικό.
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ΕΑΕΕ και Πολιτεία 
έδωσαν τα χέρια 
και προχωράνε μαζί

Ο πρόεδρος της ΕΑΕΕ, 
Αλέξανδρος Σαρρηγε-
ωργίου, ανοίγοντας τις 
εργασίες του συνεδρίου, 

ζήτησε την υποχρεωτική ασφάλιση 
των επιχειρήσεων με τζίρο άνω του 
1 εκατ. ευρώ, φορολογικά κίνητρα 
και συνέργειες μεταξύ δημόσιου 
και ιδιωτικού τομέα, για τα οποία η 
υπουργός Εργασίας, Δόμνα Μιχα-
ηλίδου, δήλωσε, μεταξύ άλλων: 
«Είμαστε εδώ και δεσμευόμαστε να 
κάνουμε περισσότερα». 

Ο Αλέξανδρος Σαρρηγεωργίου 
έδωσε το στίγμα των συζητήσεων 
του συνεδρίου αναφέροντας τα 
διαχρονικά θέματα που απασχο-
λούν την ασφαλιστική αγορά και τον 
κόσμο, πολύ περισσότερο λόγω του 
μεγάλου κενού στην προστασία της 
χώρας μας.

Ο κόσμος γύρω μας
Πριν εισέλθει στα αμιγώς ασφα-
λιστικά θέματα, έδωσε μια εικόνα 
από τον κόσμο, με έμφαση στον 
πόλεμο μεταξύ του Ισραήλ και της 
Παλαιστίνης και στον πόλεμο μεταξύ 
της Ρωσίας και της Ουκρανίας, που 
έχουν ανεβάσει το «θερμόμετρο» 
του γεωπολιτικού ρίσκου στα ύψη. 
Αναφέρθηκε ακόμη στα προβλήματα 
των παγκόσμιων μεταφορών, που 
απορρέουν τελευταία από επιθέσεις 
των Χούθι, στον πληθωρισμό και τις 
φυσικές καταστροφές. 
Οι συνεχόμενες απότομες και απρό-
βλεπτες εξελίξεις «πιστοποιούν» ότι 
τίποτα δεν μένει σταθερό και καμία 
επιχείρηση δεν μπορεί να σχεδιάσει 
επιχειρηματικά πλάνα πενταετίας, 
όπως συνήθιζαν στο πρόσφατο 
παρελθόν. Αντίθετα, οι επιχειρή-
σεις προγραμματίζουν με ορίζοντα 
μηνών. 
Στις ασφαλιστικές διαβλέπει μεγάλη 
ανάπτυξη στον τομέα της περιουσίας 
και ένας από τους λόγους είναι η 
ανάγκη για κυβερνοασφάλιση, που 

απορρέει από τον αυξημένο κίνδυνο 
που εγκυμονούν οι ψηφιακές τεχνο-
λογικές εφαρμογές, που είναι όμως 
αχαρτογράφητος. Άλλες σημαντικές 
προκλήσεις είναι η εύρεση επιδέ-
ξιου ανθρώπινου δυναμικού και η 
συμμόρφωση με τους ολοένα και πιο 
αυστηρούς εποπτικούς κανονισμούς. 
Όπως χαρακτηριστικά τόνισε: «Στις 
ΗΠΑ, για να ιδρυθεί μια ασφαλιστική 
εταιρεία πρέπει να έχει 30% λιγότερα 
κεφάλαια από την Ευρώπη. Αυτό 
μας δείχνει ότι κάτι δεν πάει καλά με 
εμάς». 

Το κεφάλαιο «Ελλάδα»
Ανοίγοντας το κεφάλαιο «Ελλάδα», 
υπογράμμισε πως η οικονομία της 
χώρας μας έχει μεγαλύτερη ανα-
πτυξιακή πορεία σε σχέση με τον 
ευρωπαϊκό μέσο όρο. Και, φέτος, 
προβλέπεται η πορεία αυτή να συνε-
χιστεί με 2% αύξηση του ΑΕΠ, όταν 
στην υπόλοιπη Ευρώπη ο μέσος 
όρος είναι 0,9%. 
Παράλληλα με την οικονομία, πολύ 
καλές είναι και οι επιδόσεις  των 
ασφαλιστικών επιχειρήσεων στην 
Ελλάδα. Ο κύκλος εργασιών το 2023 
έφτασε τα 5,5 δισ. ευρώ και, για 
πρώτη φορά, σπάει το ρεκόρ των 
5 δισ. του 2009. Οι ασφαλιστικές 
κατέβαλαν 2,2 δισ. σε αποζημιώσεις, 
ενώ τα ασφαλιστικά κεφάλαια που 
επενδύθηκαν έφτασαν τα 17,4 δισ. 
ευρώ. 

Σε πολύ 
καλό κλίμα 
διεξήχθησαν οι 
συνομιλίες μεταξύ 
εκπροσώπων 
της ΕΑΕΕ και της 
πολιτικής ηγεσίας, 
στη διάρκεια της 
συνάντησης των 
(αντ)ασφαλιστών 
στην Ύδρα, από 
τις 22 έως τις 24 
Μαΐου 2024.
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ματικά μέσα από ένα δελτίο Τύπου 
ή λίγες φωτογραφίες. Η ενέργεια, οι 
συζητήσεις, οι ανθρώπινες στιγμές 
και το συναίσθημα ενός τέτοιου 
event πρέπει να βιωθούν από κοντά. 
Θέλουμε τα media να είναι μέρος της 
εμπειρίας και όχι απλώς παρατηρητές 
της. Να γνωρίσουν τους ανθρώπους 
της αγοράς, να αισθανθούν το κλίμα, 
να συμμετέχουν στις συζητήσεις και 
να δουν πώς χτίζονται ουσιαστικές 
σχέσεις μέσα σε αυτό το περιβάλλον. 
Και, προφανώς, αυτό έγινε κατανο-
ητό από όλους, γιατί λάβαμε άμεσα 
θετικές απαντήσεις. Και, φυσικά, 
χαίρομαι προσωπικά πολύ γι’ αυτό, 
γιατί καταλαβαίνω ότι αγκαλιάζουν 
πραγματικά την προσπάθειά μας 
και βλέπουν πως πίσω από αυτή τη 
διοργάνωση υπάρχει όραμα, ουσία 
και πολλή δουλειά!

iw?  Ποιο πιστεύετε ότι είναι το 
μεγαλύτερο όφελος για την ασφα-
λιστική αγορά όταν ασφαλιστικοί 
και χρηματοοικονομικοί σύμ-
βουλοι, CEOs, στελέχη εταιρειών, 
managers και media συνυπάρ-
χουν σε ένα κοινό περιβάλλον 

networking και ανταλλαγής ιδεών;

απ.  Είναι πάντα πολύ σημαντικό να 
ακούμε σπουδαίους ομιλητές και 
ανθρώπους από μεγάλους οργανι-
σμούς που μπορούν να μας εμπνεύ-
σουν, να μας παρακινήσουν και να 
μας δώσουν νέες ιδέες και οπτικές. 
Αυτές οι στιγμές έχουν τεράστια αξία 
για όλους μας. Όμως, προσωπικά, 
θεωρώ πως εξίσου σημαντικός –ίσως 
και ακόμη σπουδαιότερος– είναι ο 
χρόνος ανάμεσα σε αυτές τις ομιλίες. 
Οι στιγμές του bonding, της επι-
κοινωνίας, της ανθρώπινης επαφής 
και της ουσιαστικής γνωριμίας 
μεταξύ των ανθρώπων της αγοράς. 
Εκεί, πολλές φορές, γεννιούνται οι 
πιο αληθινές συζητήσεις, οι νέες 
συνεργασίες, οι ιδέες και η πραγ-
ματική εξέλιξη. Όταν ασφαλιστικοί 
και χρηματοοικονομικοί σύμβουλοι, 
CEOs, managers, στελέχη και media 
βρίσκονται στο ίδιο περιβάλλον χω-
ρίς αποστάσεις και τυπικότητες, δη-
μιουργείται κάτι πολύ πιο ουσιαστικό 
από ένα συνέδριο. Δημιουργείται μια 
κοινότητα ανθρώπων με κοινό όραμα 
για το μέλλον της αγοράς μας.
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iw?  Το σύνθημα #TogetherWeGo-
Further φαίνεται να αποτυπώνει 
πλήρως τη φιλοσοφία της φετινής 
διοργάνωσης. Ποιο είναι το βασικό 
μήνυμα που θέλετε να περάσετε 
στην ελληνική ασφαλιστική και 
χρηματοοικονομική κοινότητα;

απ.  Το #TogetherWeGoFurther δεν 
είναι απλώς ένα slogan για εμάς. 
Είναι μια φιλοσοφία που πιστεύω 
πραγματικά ότι έχει ανάγκη σήμερα 
η αγορά μας περισσότερο από ποτέ. 
Ζούμε σε μια αγορά όπου, εκ των 
πραγμάτων, όλοι έχουν τη δική τους 
ατζέντα, τους δικούς τους στόχους 
και τις δικές τους προτεραιότητες. Και 
αυτό είναι απόλυτα φυσιολογικό. 
Όμως, πολλές φορές, σκέφτομαι 
πόσο πιο αποδοτικό και ουσιαστικό 
θα ήταν αν όλοι οι παράγοντες της 
αγοράς μπορούσαν, μέσα από την 
προσωπική γνωριμία και την ανθρώ-

πινη επαφή, να δουν τα πράγματα 
μέσα από ένα κοινό πρίσμα: αυτό της 
εξέλιξης από κοινού. Μιας εξέλιξης 
που δεν αφορά μόνο τις εταιρείες ή 
μόνο την παραγωγή, αλλά συνολι-
κά την ανάπτυξη του κλάδου, των 
ανθρώπων που βρίσκονται καθη-
μερινά στην πρώτη γραμμή δίπλα 
στον πελάτη, αλλά και εκείνων που 
λαμβάνουν αποφάσεις και χαράζουν 
τη στρατηγική και την πορεία της 
αγοράς. 
Πιστεύω πραγματικά ότι όταν υπάρχει 
περισσότερη επικοινωνία, συνερ-
γασία και κοινό όραμα, τότε όλοι 
μπορούμε να πάμε πιο μακριά. 
Και αυτό ακριβώς εκφράζει το 
#TogetherWeGoFurther.

iw?  Πόσο σημαντικός θεωρείτε 
ότι είναι ο ρόλος του MDRT στην 
εξέλιξη και αναβάθμιση του επαγ-
γέλματος του ασφαλιστικού και 
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στην Ύδρα της Έλενας Ερμείδου

ΕΑΕΕ και Πολιτεία 
έδωσαν τα χέρια 
και προχωράνε μαζί

Ο πρόεδρος της ΕΑΕΕ, 
Αλέξανδρος Σαρρηγε-
ωργίου, ανοίγοντας τις 
εργασίες του συνεδρίου, 

ζήτησε την υποχρεωτική ασφάλιση 
των επιχειρήσεων με τζίρο άνω του 
1 εκατ. ευρώ, φορολογικά κίνητρα 
και συνέργειες μεταξύ δημόσιου 
και ιδιωτικού τομέα, για τα οποία η 
υπουργός Εργασίας, Δόμνα Μιχα-
ηλίδου, δήλωσε, μεταξύ άλλων: 
«Είμαστε εδώ και δεσμευόμαστε να 
κάνουμε περισσότερα». 

Ο Αλέξανδρος Σαρρηγεωργίου 
έδωσε το στίγμα των συζητήσεων 
του συνεδρίου αναφέροντας τα 
διαχρονικά θέματα που απασχο-
λούν την ασφαλιστική αγορά και τον 
κόσμο, πολύ περισσότερο λόγω του 
μεγάλου κενού στην προστασία της 
χώρας μας.

Ο κόσμος γύρω μας
Πριν εισέλθει στα αμιγώς ασφα-
λιστικά θέματα, έδωσε μια εικόνα 
από τον κόσμο, με έμφαση στον 
πόλεμο μεταξύ του Ισραήλ και της 
Παλαιστίνης και στον πόλεμο μεταξύ 
της Ρωσίας και της Ουκρανίας, που 
έχουν ανεβάσει το «θερμόμετρο» 
του γεωπολιτικού ρίσκου στα ύψη. 
Αναφέρθηκε ακόμη στα προβλήματα 
των παγκόσμιων μεταφορών, που 
απορρέουν τελευταία από επιθέσεις 
των Χούθι, στον πληθωρισμό και τις 
φυσικές καταστροφές. 
Οι συνεχόμενες απότομες και απρό-
βλεπτες εξελίξεις «πιστοποιούν» ότι 
τίποτα δεν μένει σταθερό και καμία 
επιχείρηση δεν μπορεί να σχεδιάσει 
επιχειρηματικά πλάνα πενταετίας, 
όπως συνήθιζαν στο πρόσφατο 
παρελθόν. Αντίθετα, οι επιχειρή-
σεις προγραμματίζουν με ορίζοντα 
μηνών. 
Στις ασφαλιστικές διαβλέπει μεγάλη 
ανάπτυξη στον τομέα της περιουσίας 
και ένας από τους λόγους είναι η 
ανάγκη για κυβερνοασφάλιση, που 

απορρέει από τον αυξημένο κίνδυνο 
που εγκυμονούν οι ψηφιακές τεχνο-
λογικές εφαρμογές, που είναι όμως 
αχαρτογράφητος. Άλλες σημαντικές 
προκλήσεις είναι η εύρεση επιδέ-
ξιου ανθρώπινου δυναμικού και η 
συμμόρφωση με τους ολοένα και πιο 
αυστηρούς εποπτικούς κανονισμούς. 
Όπως χαρακτηριστικά τόνισε: «Στις 
ΗΠΑ, για να ιδρυθεί μια ασφαλιστική 
εταιρεία πρέπει να έχει 30% λιγότερα 
κεφάλαια από την Ευρώπη. Αυτό 
μας δείχνει ότι κάτι δεν πάει καλά με 
εμάς». 

Το κεφάλαιο «Ελλάδα»
Ανοίγοντας το κεφάλαιο «Ελλάδα», 
υπογράμμισε πως η οικονομία της 
χώρας μας έχει μεγαλύτερη ανα-
πτυξιακή πορεία σε σχέση με τον 
ευρωπαϊκό μέσο όρο. Και, φέτος, 
προβλέπεται η πορεία αυτή να συνε-
χιστεί με 2% αύξηση του ΑΕΠ, όταν 
στην υπόλοιπη Ευρώπη ο μέσος 
όρος είναι 0,9%. 
Παράλληλα με την οικονομία, πολύ 
καλές είναι και οι επιδόσεις  των 
ασφαλιστικών επιχειρήσεων στην 
Ελλάδα. Ο κύκλος εργασιών το 2023 
έφτασε τα 5,5 δισ. ευρώ και, για 
πρώτη φορά, σπάει το ρεκόρ των 
5 δισ. του 2009. Οι ασφαλιστικές 
κατέβαλαν 2,2 δισ. σε αποζημιώσεις, 
ενώ τα ασφαλιστικά κεφάλαια που 
επενδύθηκαν έφτασαν τα 17,4 δισ. 
ευρώ. 

Σε πολύ 
καλό κλίμα 
διεξήχθησαν οι 
συνομιλίες μεταξύ 
εκπροσώπων 
της ΕΑΕΕ και της 
πολιτικής ηγεσίας, 
στη διάρκεια της 
συνάντησης των 
(αντ)ασφαλιστών 
στην Ύδρα, από 
τις 22 έως τις 24 
Μαΐου 2024.
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χρηματοοικονομικού συμβούλου 
στην Ελλάδα;

απ.  Θεωρώ ότι ο ρόλος του είναι 
πολύ σημαντικός, γιατί δεν αφορά 
μόνο την παραγωγή ή την επαγ-
γελματική επιτυχία. Αφορά κυρίως 
τη νοοτροπία, την εξέλιξη και τα 
standards με τα οποία επιλέγει να 
λειτουργεί ένας επαγγελματίας. 
Το MDRT δίνει τη δυνατότητα στους 
ασφαλιστικούς και χρηματοοικο-
νομικούς συμβούλους να έρθουν 
σε επαφή με κορυφαίες πρακτι-
κές, διεθνή γνώση, νέες ιδέες και 
ανθρώπους που λειτουργούν με 
υψηλό επίπεδο επαγγελματισμού 
και ανθρωποκεντρικής προσέγγισης. 
Και πιστεύω ότι αυτό είναι κάτι που 
έχει μεγάλη αξία για την ελληνική 
αγορά σήμερα. 
Αυτός είναι και ο λόγος που φέ-
τος η Επιτροπή Επικοινωνίας έχει 
αφιερώσει τόσο πολύ προσωπικό 
χρόνο, εθελοντικά, χωρίς προσωπικό 
όφελος, αλλά με πραγματικό όραμα 
για όλους. Και ίσως αυτός να είναι 
και ο λόγος που τόσο οι άνθρωποι 
που λαμβάνουν αποφάσεις όσο και 

οι «στρατιώτες» της πρώτης γραμμής 
έχουν αγκαλιάσει τόσο θερμά αυτήν 
την προσπάθεια. Γιατί, για πρώτη 
φορά ίσως τόσο έντονα, καταφέραμε 
να δημιουργήσουμε ένα κοινό όραμα. 
Και πραγματικά αισθάνομαι πολύ 
περήφανη που μέσα από όλες αυτές 
τις δράσεις καταφέραμε να αναδεί-
ξουμε την αξία του επαγγελματία 
ασφαλιστικού και χρηματοοικονομι-
κού συμβούλου σε μια αγορά που 
το χρειάζεται περισσότερο από ποτέ. 

iw?  Ποιο θα θέλατε να είναι το 
αποτύπωμα που θα αφήσει η φετι-
νή διοργάνωση μετά το τέλος της 
τόσο σε επίπεδο γνώσης όσο και 
σε επίπεδο ανθρώπινων σχέσεων 
και συνεργασιών;

απ.  Θα θέλαμε το MDRT Day by 
MCC Hellas 2026 να αφήσει πίσω 
του κάτι πολύ πιο ουσιαστικό από ένα 
επιτυχημένο συνέδριο. Θα θέλαμε να 
αφήσει ένα συναίσθημα. Την αίσθηση 
ότι η αγορά μας μπορεί να εξελιχθεί 
διαφορετικά όταν οι άνθρωποι έρχο-
νται πραγματικά πιο κοντά. 
Φυσικά, θέλουμε οι συμμετέχοντες 
να φύγουν με νέες γνώσεις, ιδέες και 
έμπνευση. Όμως εξίσου σημαντικό 
για εμάς είναι να φύγουν έχοντας 
δημιουργήσει νέες σχέσεις, νέες 
συνεργασίες και ίσως νέες φιλίες. Να 
αισθανθούν ότι ανήκουν σε μια κοι-
νότητα ανθρώπων που μοιράζονται 
κοινές αξίες, κοινές αγωνίες, αλλά 
και κοινό όραμα για το μέλλον του 
κλάδου μας. 
Αν μετά το τέλος αυτής της διοργά-
νωσης έχουμε καταφέρει να κάνουμε 
έστω και λίγο πιο δυνατή τη σύνδεση 
μεταξύ των ανθρώπων της αγοράς, 
τότε θεωρώ ότι θα έχουμε πετύχει 
κάτι πραγματικά σημαντικό. Γιατί, 
τελικά, οι αγορές εξελίσσονται μέσα 
από τους ανθρώπους τους. Και όταν 
οι άνθρωποι εξελίσσονται μαζί, τότε 
πραγματικά μπορούμε να πάμε πιο 
μακριά. #TogetherWeGoFurther. 
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ιδιωτικά σε σχέση με τον ευρωπαϊκό 
μέσο όρο. Επιπλέον, καυτηρίασε τον 
φόρο 15% επί των ασφαλίστρων 
υγείας και κατοικίας, καθώς και την 
απουσία θεσμοθέτησης κινήτρων 
από το κράτος. 
Σε ό,τι αφορά τις συντάξεις και την 
αποταμίευση, εξήγησε ότι ο μέσος 
Έλληνας έχει αποταμιεύσει πέντε 
μισθούς όταν φτάσει στην ηλικία της 
συνταξιοδότησης, έναντι 28 μηνιαί-
ων μισθών που έχει αποταμιεύσει ο 
μέσος Ευρωπαίος πολίτης.

Η θέση της υπουργού 
Η υπουργός Εργασίας, παίρνοντας 
τη σκυτάλη, αφού ολοκλήρωσε την 
ομιλία του ο πρόεδρος της ΕΑΕΕ, 
αναγνώρισε ρητά τον σημαντικό 
ρόλο της ιδιωτικής ασφάλισης, τονί-
ζοντας ότι, στο πρόσφατο παρελθόν, 
η ασφαλιστική αγορά αντιμετώπιζε 
την καχυποψία τόσο της Πολιτείας 
όσο και των πολιτών. Ωστόσο αυτή η 
καχυποψία έχει εξαλειφθεί, πλέον. 
Απαντώντας στις προτροπές του 
Αλέξανδρου Σαρρηγεωργίου, 
διευκρίνισε ότι δεν είναι εύκολο να 
γίνουν πολλά και γρήγορα βήματα. 
Παρ’ όλα αυτά, εκτίμησή της είναι ότι 

η κυβέρνηση κινείται προς τη σωστή 
κατεύθυνση. 
Θέτοντας στο επίκεντρο το δημογρα-
φικό πρόβλημα, εξήγησε ότι υπάρ-
χουν έντονες διαφορές μεταξύ των 
πληθυσμού που γηράσκει και των 
γεννήσεων. Η κυβέρνηση επεσήμανε 
ότι έχει προβεί σε μεταρρυθμίσεις για 
την αντιμετώπιση του προβλήματος 
και μεταξύ των μεταρρυθμίσεων είναι 
η ίδρυση του ΤΕΚΑ. 

Εξίσωση που λύνεται
Δίνοντας το στίγμα της σκέψης σε 
ό,τι αφορά την περιουσία και τις 
καταστροφές, τόνισε εμφατικά ότι οι 
ζημιές από καταστροφές σε σχέση με 
τον κρατικό προϋπολογισμό είναι μια 
εξίσωση που δεν λύνεται, ενώ ανα-
κοίνωσε την πρόθεση της κυβέρνη-
σης να θεσμοθετήσει την υποχρεωτι-
κότητα ασφάλισης των επιχειρήσεων 
με τζίρο άνω του 1 εκατ. ευρώ. 
Για την υπουργό Εργασίας η ιδιωτική 
ασφάλιση υγείας είναι επωφελής για 
τις ασφαλιστικές, για το κράτος και 
τον πολίτη, ως συμπληρωματική της 
δημόσιας ασφάλισης. Στο πλαίσιο 
αυτό, επιβεβαίωσε ότι θα υπάρξουν 
φορολογικές ελαφρύνσεις και κίνη-

τρα για την ανάπτυξη συνεργειών. 
Μεγάλης σημασίας είναι, όπως πα-
ρατήρησε η υπουργός, οι μεταρρυθ-
μίσεις που έγιναν στα ΤΕΑ αλλά και 
ο στόχος της κυβέρνησης η ιδιωτική 
ασφάλιση να λειτουργήσει συμπλη-
ρωματικά της δημόσιας ασφάλισης, 
με τη λειτουργία του δεύτερου και 
τρίτου πυλώνα ασφάλισης. 
Έπονται, λοιπόν, αλλαγές, θεσμο-
θετήσεις κινήτρων και ανάπτυξη 
συνεργειών. 

Συγχαρητήρια για τη 
διοργάνωση 
Οδεύοντας προς το τέλος του συνε-
δρίου, ο πρόεδρος της ΕΑΕΕ έδωσε 
τα εύσημα στη γενική διευθύντρια 
της ΕΑΕΕ, Ελίνα Παπασπυροπούλου, 
και σε όλους τους εργαζομένους της 
ΕΑΕΕ που δούλεψαν για το συνέδριο, 
στο οποίο παρευρέθηκαν 370 καλε-
σμένοι από 17 χώρες. 
Τόνισε ότι η ΕΑΕΕ καταθέτει συστη-
ματική δουλειά για τη βελτίωση των 
κοινωνικών προβλημάτων, δεν είναι 
όμως δυνατόν να δημοσιοποιείται 
όλη αυτή η δουλειά με καθημερινές 
αναφορές προς τα μέσα μαζικής 
ενημέρωσης. iw
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      Το MDRT δίνει τη δυνατότητα 
στους ασφαλιστικούς και 
χρηματοοικονομικούς συμβούλους 
να έρθουν σε επαφή με κορυφαίες 
πρακτικές, διεθνή γνώση, νέες ιδέες 
και ανθρώπους που λειτουργούν με 
υψηλό επίπεδο επαγγελματισμού και 
ανθρωποκεντρικής προσέγγισης. Και 
πιστεύω ότι αυτό είναι κάτι που έχει 
μεγάλη αξία για την ελληνική 
αγορά σήμερα.

https://www.eurolife.gr/el-GR

